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Die deutschen Bischofe

1 Aufruf der deutschen Bischofe zur Fastenaktion Misereor 2021
Liebe Schwestern und Bruder,

was wir wéhrend der Corona-Pandemie in unserem Alltag erleben, gilt auch weltweit:
Wir brauchen den sozialen Zusammenhalt. Wo Menschen aufeinander achten und fur-
einander einstehen, da kann Zukunft gelingen. Wir sind dringend auf einen Lebensstil
angewiesen, der vom Respekt vor jedem Menschen und vor Gottes Schopfung gepragt
ist.

Die diesjahrige Misereor-Fastenaktion steht unter dem Leitwort ,,Es geht! Anders.” Sie
stellt Menschen in den Mittelpunkt, die gemeinsam mit indigenen Gemeinschaften in
Bolivien eine bessere Zukunft auf den Weg bringen. Sie passen die Landwirtschaft der
Vielfalt des Amazonas-Regenwaldes an. Das Zusammenleben gestalten sie im Einklang
untereinander und mit der Schopfung. Sie leben die Vision: ,,Es geht! Anders.*

Doch der Lebensraum der indigenen Vélker wird bedroht — durch die wirtschaftlichen
Interessen der Agrarindustrie, durch Bergbau und Gasforderung.

Deshalb: Stellen wir uns an die Seite der Menschen in Bolivien und andernorts! Gestal-
ten wir gemeinsam die Fastenzeit als eine Zeit der Umkehr. Streben wir nach mehr glo-
baler Gerechtigkeit — sozial und 6kologisch. Teilen wir mit den Menschen im Globalen
Slden unsere Hoffnungen, unsere Gebete und unser Engagement. Herzlich danken wir
Ihnen auch fir Ihre grol3herzige Spende fiir Misereor.

Fulda, den 24. September 2020 Fur das Bistum Speyer

+ leese- 4<_'.~£_ Cetennacn

Dr. Karl-Heinz Wiesemann
Bischof von Speyer

Dieser Aufruf soll am 4. Fastensonntag, dem 14. Marz 2021, in allen Gottesdiensten (auch am Vor-
abend) verlesen bzw. in geeigneter Weise bekannt gemacht werden. Die Kollekte am 5. Fastensonntag,
dem 21. Marz 2021, ist ausschlieRlich fur das Bischofliche Hilfswerk Misereor bestimmt.

Hinweise zur Durchfuihrung der Misereor-Fastenaktion 2021

Die diesjéhrige Misereor-Fastenaktion steht unter dem Leitwort ,,Es geht! Anders.” Sie stellt Menschen
in den Mittelpunkt, die gemeinsam mit indigenen Gemeinschaften in Bolivien eine bessere Zukunft auf
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den Weg bringen. Sie passen die Landwirtschaft der Vielfalt des Amazonas-Regenwaldes an. Das Zu-
sammenleben gestalten sie im Einklang untereinander und mit der Schopfung. Sie leben die Vision: ,,Es
geht! Anders.*

Die Misereor-Fastenaktion wird am 1. Fastensonntag, dem 21. Februar 2021, im Bistum Hildesheim
eréffnet. Gemeinsam mit Bischofen, Partnerinnen und Partnern aus Bolivien sowie Glaubigen aus der
Didzese feiert Misereor um 10 Uhr im Hildesheimer Dom einen Gottesdienst, der live in der ARD (iber-
tragen wird.

Auf dem Aktionsplakat zur Fastenaktion zeigt Misereor eine indigene Bolivianerin, die auf die ruhige
Schonheit ihrer Heimat schaut. Wie eine Fata Morgana tritt eine von Borsenwerten umgebene Aktien-
kurve in ihr Blickfeld. Diese ist das Sinnbild fir ein kapitalistisches und allein auf Wachstum ausge-
richtetes Wirtschaftsmodell, das Natur und Menschen in den Landern des Suidens riicksichtslos ausbeu-
tet. Bitte hangen Sie das Plakat gut sichtbar in Ihrer Gemeinde, z. B. im Schaukasten und am Schriften-
stand, aus und versehen Sie den Opferstock in lhrer Kirche mit dem Misereor-Opferstockschild.

Das neue Misereor-Hungertuch ,,Du stellst meine Fiile auf weiten Raum — Die Kraft des Wandels*
wurde von der chilenischen Kiinstlerin Lilian Moreno Sanchez gestaltet. ,,Die Kraft des Wandels meint
die Kraft, die wir brauchen, um in Krisen durchzuhalten und nicht nur das, sondern auch grundsatzlich
in uns und in der Welt etwas zu &ndern. Eine andere Welt ist mdglich. Diese Hoffnung mdchte ich
teilen.“ (L. M. Sanchez)

Basis des Hungertuches ist ein Rontgenbild, das den gebrochenen FuR eines Menschen zeigt, der in
Santiago de Chile bei Demonstrationen gegen soziale Ungleichheit durch die Staatsgewalt im Herbst
2019 verletzt worden ist. Es ladt mit zahlreichen Begleitmaterialien zu Reflexion und Auseinanderset-
zung ein. Das Hungertuch ist in zwei GroRen zum Aushang im Kirchenraum, Pfarrheim oder in der
Schule bestellbar.

Die ,.Liturgischen Bausteine* geben Anregungen zur Gestaltung von Gottesdiensten wahrend der Fas-
tenzeit. Kreuzweg-Hefte sind separat bestellbar.

Der Misereor-Fastenkalender 2021 und das Fastenbrevier (fastenbrevier.de) laden ab Aschermittwoch
ein, die Fastenzeit fiir sich oder mit der Familie aktiv zu gestalten. Viele Gemeinden bieten am Misereor-
Sonntag, dem 21. Mérz 2021, ein Fastenessen zugunsten von Misereor-Projekten an.

Die Kinderfastenaktion halt mit Rucky Reiselustig zahlreiche Anregungen und Angebote zur Gestaltung
der Fastenzeit in Kindergarten, Grundschule und Gemeinde bereit: kinderfastenaktion.de.

Am Freitag, den 19. Méarz 2021, ist bundesweiter Coffee Stop-Aktionstag. Bereiten Sie Ihren Mitmen-
schen eine schdne Pause — schenken Sie fair gehandelten Kaffee aus und sammeln Sie fiir Misereor-
Projekte.

Am 4. Fastensonntag, dem 14. Mé&rz 2021, soll in allen katholischen Gottesdiensten der Aufruf der deut-
schen Bischofe zur Misereor-Fastenaktion verlesen werden. Legen Sie bitte die Opfertiitchen zu den
Gottesdiensten aus.

Am 5. Fastensonntag, dem 21. Marz 2021, wird mit der Misereor-Kollekte um Unterstltzung der Pro-
jektarbeit der Partner in Afrika, Asien, Ozeanien und Lateinamerika gebeten. Fur spatere Fastenopfer
sollte das Misereor-Schild am Opferstock bis zum Sonntag nach Ostern stehen bleiben. Das ,,Fastenop-
fer der Kinder“ soll gemeinsam mit der Gemeindekollekte tiberwiesen werden. Es ist ausdriicklicher




OVB Speyer 1/2021 5

Wunsch der Bischofe, dass die Kollekte zeitnah und ohne Abzug von den Gemeinden Uber die Bistums-
kassen an Misereor weitergeleitet wird. Eine pfarreiinterne Verwendung der Kollektengelder, z. B. fur
eigene Partnerschaftsprojekte, ist nicht zuldssig. Misereor ist den Spendern gegeniber rechenschafts-
pflichtig. Sobald das Ergebnis lhrer Kollekte vorliegt, geben Sie es bitte der Gemeinde mit einem herz-
lichen Wort des Dankes bekannt.

Fragen zur Fastenaktion beantwortet gerne das ,, Team Fastenaktion “ bei Misereor, Tel.: 0241 442-445,
E-Mail: fastenaktion@misereor.de. Informationen finden Sie auf der Misereor-Homepage https://fas-
tenaktion.misereor.de. Dort stehen viele Materialien zum kostenlosen Download bereit.

Materialien zur Fastenaktion konnen bestellt werden bei: MVG, Tel.: 0241 / 47986100, E-Mail: bestel-
lung@eine-welt-shop.de und misereor-medien.de.

2  Aufruf der deutschen Bischofe zur Solidaritat mit den Christen im Heiligen
Land (Palmsonntagskollekte 2021)

Liebe Schwestern und Brider,

in den Gottesdiensten am Palmsonntag richten wir traditionell unseren Blick auf die biblischen
Gebiete im Nahen und Mittleren Osten. Seit vielen Jahren hdéren wir von dort von politischen
und religiésen Spannungen, von Terror und Krieg.

Und doch ist es die Region, in der wir den Spuren Jesu bis heute begegnen kénnen. Pilger aus
aller Welt lassen sich hier vom irdischen Lebensweg Jesu bertihren. Dabei treffen sie auch auf
die kleine christliche Gemeinschaft vor Ort. Unter schwierigen Bedingungen verkindet sie die
Frohe Botschaft und setzt sich fur Verséhnung und Toleranz unter Juden, Christen und Musli-
men ein.

Christliche Schulen und Begegnungsstatten bemiihen sich um interreligitse Friedenserziehung.
Kinder in Not, Behinderte, alte Menschen und Migranten — darunter sehr viele Frauen — finden
Aufnahme in christlichen Einrichtungen. Viele Pilger haben auf ihren Reisen diese Institutionen
kennengelernt und durch Spenden unterstutzt.

Doch mit der Corona-Pandemie sind diese Spenden und weitere Einnahmen durch Pilger und
andere Reisende weggebrochen. Die wirtschaftlichen Folgen treffen die Christen hart, denn
viele arbeiten im Pilger- und Tourismussektor. Um ihren Dienst weiter leisten zu kénnen, sind
sie mehr denn je auf unsere Verbundenheit und Hilfe angewiesen.

Liebe Schwestern und Briider, seit vielen Jahren leisten der Deutsche Verein vom Heiligen
Land und die deutsche Franziskanerprovinz fir die Kirche vor Ort bewéhrte Hilfe. Wir bitten
Sie um Ihr Gebet und um eine grof3ziigige Spende. Daflir sagen wir Ihnen herzlich Dank.

Sténdiger Rat, den 24. November 2020 Fir das Bistum Speyer
+ &Qf(‘— k'h- é{mq o

Dr. Karl-HeinZ Wiesemann
Bischof von Speyer


mailto:fastenaktion@misereor.de
https://fastenaktion.misereor.de/
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mailto:bestellung@eine-welt-shop.de
mailto:bestellung@eine-welt-shop.de
https://www.eine-welt-shop.de/misereor/
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Die Kollekte, die am Palmsonntag, dem 28.03.2021, in allen Gottesdiensten (auch am Vorabend) ge-
halten wird, ist ausschlieBlich fiir die Unterstltzung der Christen im Heiligen Land durch den Deutschen
Verein vom Heiligen Lande und das Kommissariat des Heiligen Landes der Deutschen Franziskaner-
provinz bestimmt.

Hinweise zur Durchfiihrung der Palmsonntagskollekte 2021

Die Palmsonntagskollekte kommt den Christen im Heiligen Land zu Gute. Leitgedanke und Leitwort
zur Palmsonntagskollekte 2021 lauten:

Tragen Sie Hoffnung ins Heilige Land — Gemeinsam fuir die Menschen in schwierigen Zeiten.

Die Corona-Pandemie sorgt auch im Heiligen Land fiir grofle Not. Die Christinnen und Christen im
Heiligen Land sind eine kleine, aber lebendige Gemeinschaft, die zwischen Juden und Muslimen ihren
Glauben lebt. Viele von ihnen sind im Tourismus beschéaftigt — eine Branche, die seit der Corona-Pan-
demie am Boden liegt. Die ohnehin schon schwierige politische Situation fiir die Christen wird noch
bedriickender. Dabei sind christliche Einrichtungen aus dem Heiligen Land nicht wegzudenken: Christ-
liche Schulen, Bildungs- und Pflegeeinrichtungen, Krankenhduser und Begegnungsstétten legen einen
Schwerpunkt auf die interreligitse Friedenserziehung und fordern eine tolerante Atmosphére.

Um ihren Dienst weiter leisten zu konnen, sind die Christen im Heiligen Land mehr denn je auf unsere
Verbundenheit und Hilfe angewiesen. Mit einem Beitrag zur Palmsonntagskollekte
unterstiitzen Sie die Menschen im Heiligen Land, an den Ursprungsstatten unseres christlichen Glau-
bens.

Auch die deutschen Bischéfe bitten in ihrem Aufruf um Unterstltzung der Christen im Nahen Osten
durch Gebet, Pilgerreisen und materielle Hilfe.

Palmsonntagskollekte am 28.03.2021

Die Palmsonntagskollekte findet am Palmsonntag, dem 28. Marz 2021, in allen Gottesdiensten (auch
am Vorabend) statt. Das jeweilige Generalvikariat/Ordinariat Giberweist die Spenden, einschlieBlich der
spater eingegangenen, an den Deutschen Verein vom Heiligen Lande (Ausnahme: die (Erz-)Di6zesen
der Freisinger Bischofskonferenz (iberweisen ihre Spenden an das Erzbischofliche Ordinariat Miin-
chen). Auf ausdricklichen Wunsch der Bischofe soll die Kollekte zeitnah und ohne jeden Abzug von
den Gemeinden uber die Bistumskassen an die genannten Stellen weitergeleitet werden. Diesen obliegen
die Aufteilung der Gelder gemal dem bekannten Schliissel und die zligige Weiterleitung der jeweiligen
Spendenanteile an das Kommissariat des Heiligen Landes der Franziskaner in Deutschland bzw. den
Deutschen Verein vom Heiligen Lande. Eine pfarreiinterne Verwendung der Kollektengelder, beispiels-
weise fur Partnerschaftsprojekte, ist nicht zuldssig. Der Deutsche Verein vom Heiligen Lande und das
Kommissariat des Heiligen Landes sind den Spendern gegeniiber rechenschaftspflichtig. Sobald das
Ergebnis der Kollekte vorliegt, sollte es der Gemeinde mit einem herzlichen Dank bekannt gegeben
werden.

Informationen und Kontakt

Weitere Informationen finden sich auf der Internetseite www.palmsonntagskollekte.de. Hier kdnnen ab
Anfang Januar alle Unterlagen in druckfahiger Qualitat heruntergeladen werden. Circa zwei Wochen
vor Palmsonntag werden weitere Materialien zur Palmsonntagskollekte an alle deutschen katholischen
Pfarreien versandt.
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Bei weiteren Fragen zur Palmsonntagskollekte wenden Sie sich bitte an: Deutscher Verein vom Heiligen
Lande, Tamara H&uBler, Leitung PR und Fundraising, Tel.: 0221 9950650, E-Mail: t.haeuss-
ler@dvhl.de, Internet: www.dvhl.de.

Verband der Didzesen Deutschlands

3  Satzung des Verbandes der Ditzesen Deutschlands

in der Fassung des Beschlusses der Vollversammlung des Verbandes der Ditzesen Deutschlands vom
23.11.2020*

Praambel

Die (Erz-)Didzesen der Kirche in Deutschland schlief3en sich zu einem Verband in der Rechtsform einer
oOffentlich-rechtlichen Kdérperschaft zusammen. Er soll die Arbeit der Deutschen Bischofskonferenz
rechtlich und 6konomisch unterstiitzen. Zudem soll er die Zusammenarbeit der (Erz-)Ditzesen in wirt-
schaftlichen, rechtlichen, administrativen und technischen Fragen vertiefen, die aktive Mitwirkung der
Kirche in der Gesellschaft fordern, Aufgaben bearbeiten, die sich der gesamten Kirche in Deutschland
stellen und die Arbeit der Deutschen Bischofskonferenz enger mit den 6konomischen und rechtlichen
Rahmenbedingungen abstimmen. Zur Sicherung der gegenseitigen Solidaritat, zur Starkung der Einheit
und zur Férderung des Gesamtwohls der Kirche erlassen die (Erz-)Bischofe folgende Verbandssatzung:

81
Errichtung, Name, Mitgliedschaft

(1) Die Erzdiozesen Bamberg, Freiburg, Koln, Minchen und Freising sowie Paderborn und die Di6-
zesen Aachen, Augsburg, Eichstatt, Essen, Fulda, Hildesheim, Limburg, Mainz, Minster,
Osnabriick, Passau, Regensburg, Rottenburg, Speyer, Trier sowie Wiirzburg haben sich durch
Vertrag vom 04. Mirz 1968 zu dem ,,Verband der Diézesen Deutschlands“ (nachfolgend Ver-
band) zusammengeschlossen. Mit Wirkung zum 01. Januar 1991 sind dem Verband die Bistimer
Berlin und Dresden-MeiRen, die Apostolische Administratur Gorlitz und die Bischoflichen Amter
Erfurt-Meiningen, Magdeburg und Schwerin beigetreten. Seit der darauffolgenden Neuordnung
der Bistimer besteht der Verband aus den Erzdi6zesen Bamberg, Berlin, Freiburg, Hamburg,
Koln, Miinchen und Freising sowie Paderborn und den Didzesen Aachen, Augsburg, Dresden-
MeiRen, Eichstéatt, Erfurt, Essen, Fulda, Gorlitz, Hildesheim, Limburg, Magdeburg, Mainz, Miins-
ter, Osnabriick, Passau, Regensburg, Rottenburg-Stuttgart, Speyer, Trier und Wirzburg.

(2) Sitz des Verbandes ist Bonn.

1 Zugunsten der besseren Lesbarkeit und Verstandlichkeit des Regelwerks wurde auf eine ge-
schlechtergerechte Formulierung verzichtet. Samtliche Ausdriicke, die ménnlich formuliert sind,
gelten sinngemal fir alle Geschlechter.


mailto:t.haeussler@dvhl.de
mailto:t.haeussler@dvhl.de
http://www.dvhl.de/
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§2
Rechtsstellung, Anwendung der Grundordnung

Der Verband ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts.

Die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhéltnisse findet in
ihrer jeweils geltenden, im Amtsblatt der (Erz-)Didzese des jeweiligen Vorsitzenden der Vollver-
sammlung des Verbandes (nachfolgend Vollversammlung) veroffentlichten Fassung Anwen-
dung.

§3
Verbandszweck

Der Verband hat die Aufgabe, im Auftrag der Deutschen Bischofskonferenz die rechtlichen, wirt-
schaftlichen, administrativen sowie technischen Belange der in ihm zusammengeschlossenen
(Erz-)Dib6zesen zu wahren und zu férdern. Er Gbernimmt flir die Deutsche Bischofskonferenz die
Funktion des Rechts- und Anstellungstragers, représentiert die in ihm zusammengeschlossenen
(Erz-)Di6zesen im Rahmen seiner Zustandigkeit nach auRen und berét die Verbandsmitglieder in
Fragen, die fur die Kirche in Deutschland im Rahmen der Aufgaben des Verbandes von strategi-
scher Bedeutung sind. Der Verband nimmt ferner die ihm durch die Vollversammlung ausdriick-
lich zugewiesenen Aufgaben wahr.

Der Verbandszweck wird insbesondere durch folgende Aufgaben verwirklicht:

a) Wahrnehmung der Belange der Verbandsmitglieder gegentiber ¢ffentlichen und privaten
Stellen auf nationaler und internationaler Ebene,

b) Beobachtung der fiir die Kirche in Deutschland relevanten Rechtsentwicklungen,

c) Beratung der Organe und der Verbandsmitglieder in rechtlichen, wirtschaftlichen,
administrativen und technischen Angelegenheiten,

d) Koordination und Ausgleich innerkirchlicher Interessen,

e) Bereitstellung von rechtlichen, wirtschaftlichen, administrativen und technischen Dienstleis-
tungen flir seine Mitglieder durch Biindelung von Ressourcen,

f)  Aufstellung und Abwicklung des Haushalts des Verbandes,

g) Vorbereitung und Durchfilhrung des interdiézesanen Kirchenlohnsteuerverrechnungsver-
fahrens (Clearing-Verfahren),

h)  Vorbereitung und Durchfiihrung von Malinahmen der Solidaritat zwischen den (Erz-Ditze-
sen),

i)  Erwerb und Verwaltung von Beteiligungen,

j)  Aufsicht Uber die Kirchliche Zusatzversorgungskasse des Verbandes (nachfolgend KZVK)
gemal deren Satzung und nach naherer MaRgabe von § 15 dieser Satzung,

k) Organisation der Geschaftsstelle der Zentral-KODA,

)  Organisation der Geschaftsstelle der kirchlichen Gerichte auf interditzesaner Ebene und/
oder auf der Ebene der Bischofskonferenz, etwa im Bereich des Arbeits- und Datenschutz-
rechts,

m) Erstellung von Gutachten und Statistiken sowie die Beauftragung und Auswertung von Un-
tersuchungen und Umfragen.
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84
Organe

Die Organe des Verbandes sind

a)  die Vollversammlung,

b)  der Verbandsrat,

c)  der Geschéftsfuhrer.

85
Zusammensetzung der Vollversammlung

(1)  Der Vollversammlung gehdren mit Stimmrecht die Didzesanbischofe oder die Koadjutoren bzw.
die Ditzesanadministratoren an, wobei sich die Genannten durch schriftlich Bevollméachtigte ver-
treten lassen konnen. Die Vertretung eines Mitglieds der Vollversammlung durch ein anderes
Mitglied der Vollversammlung ist unzuléssig.

(2) Jedes Mitglied kann einen Berater zuziehen. Vorsitzender der VVollversammlung ist der Vorsit-
zende der Deutschen Bischofskonferenz. Bei Verhinderung des Vorsitzenden leitet der stellver-
tretende Vorsitzende der Deutschen Bischofskonferenz die Vollversammlung.

(3) Der Geschaftsfiihrer des Verbandes und der Leiter der Geschéftsstelle nehmen mit beratender
Stimme an der Sitzung der VVollversammlung teil.

86
Aufgaben der Vollversammlung

(1) Die Vollversammlung ist das oberste Organ des Verbandes. Sie ist flr alle Angelegenheiten zu-
standig, die nicht nach dieser Satzung anderen Organen des Verbandes (ibertragen sind, insbeson-
dere fir die
a) Entscheidungen in strategischen Fragen,

b) Beschliusse tiber den Haushalt,
c) Festsetzung der Verbandsumlage,
d) Aufsicht Gber den Verbandsrat,
e) Berufungen in den Verbandsrat,
f)  Entlastung des Verbandsrates,
g) Aufsicht Gber den Geschéftsfuhrer,
h)  Berufung des Geschéftsfiihrers,
i)  Entlastung des Geschéftsfihrers.
(2) Die Vollversammlung entscheidet mit Einstimmigkeit ihrer Mitglieder

a)  bei Anderungen der Satzung des Verbandes,

b) bei Anderung der Ordnung uber die Grundsétze zur Arbeitsweise der Kommissionen und
Unterkommissionen, der Geschéaftsordnung, der Haushalts-, Kassen- und Rechnungsord-
nung sowie der Revisionsordnung,

c) bei Auflosung des Verbandes,

d) bei Ubernahme neuer Aufgaben,

e) bei Gewdhrleistung von Verpflichtungen aus Anstellungsvertragen,
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®)

f)  bei Erwerb, Belastung und Ver&uRRerung von Grundstiicken und grundstticksgleichen Rech-
ten,

g) bei dem Erwerb oder der VerduRerung von unmittelbaren Beteiligungen an juristischen Per-
sonen,

h)  bei Gewéhrung aulRerplanmaRiger Zuschusse in einer Hohe von tiber 500.000 €,

i)  bei Aufnahme von Anleihen und Darlehen,

j)  Dbei Festsetzung der Verbandsumlage,

k) bei Verabschiedung des Haushaltsplanes und Feststellung des Jahresabschlusses,

) bei Festlegung des Verteilungsschlissels fir die Verbandsumlage auf die einzelnen
(Erz-)Diozesen,

m) bei Festlegung von Kostenumlagen,

n) bei einer unterjahrigen Ausweitung des Soll-Stellenplans,

0) Uber das Kirchenlohnsteuerverrechnungsverfahren (Clearing-Verfahren).

Die Vollversammlung entscheidet mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglieder

a) bei Beschlussfassungen Uber kirchliche Rahmen- bzw. Musterordnungen,

b)  bei der Ausweitung bestehender Aufgaben,

¢) bei Fragen der KZVK gemaR deren Satzung und nach naherer MaRgabe von § 15 dieser
Satzung,

d) bei Anstellung von Mitarbeitern in leitender Stellung im Sinne des § 3 Abs. 2 Nr. 1 bis 4
Rahmen-MAVO,

e) bei der Entlastung des Geschéftsfiihrers,

f)  Dbei der Errichtung oder Schlieung von juristischen Personen,

g) bei der Errichtung oder Schlieung rechtlich unselbstandiger Dienststellen oder sonstiger
Einrichtungen des Verbandes,

h)  bei der Wahl der Mitglieder des Verbandsrates,

i) inallen anderen Féllen, die nicht von Absatz 2 erfasst sind.

Bei Beschlussen der Vollversammlung tiber die Aufsicht und die Entlastung des Verbandsrates (vgl.
Abs. 1 d und f), dirfen die Mitglieder der Vollversammlung, die gleichzeitig dem Verbandsrat angeho-
ren, bzgl. dieses Beratungsgegenstandes nicht an den Beratungen und der Beschlussfassung der Voll-
versammlung teilnehmen.

@)

)

87
Sitzungen der Vollversammlung

Sitzungen der Vollversammlung finden mindestens zweimal im Kalenderjahr statt. Die Vollver-
sammlung ist auBerdem vom Vorsitzenden einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der Mit-
glieder die Einberufung in Textform unter Angabe von Griinden beim Vorsitzenden beantragt.
Bei Vorliegen dringender Griinde kann der VVorsitzende weitere Sitzungen der VVollversammlung
einberufen.

Die Vollversammlung wird vom Vorsitzenden einberufen. Die Einladung, in der Ort und Zeit der
Sitzung mitgeteilt werden, muss den Mitgliedern spétestens vier Wochen vor dem Tag der Ver-
sammlung zugehen. Die Tagesordnung, die vom Vorsitzenden im Benehmen mit dem Vorsitzen-
den des Verbandsrates aufgestellt wird, sowie entsprechende Entscheidungsvorlagen sind den
Mitgliedern in der Regel zwei Wochen vor Tagungsbeginn zu tbersenden. In dringenden Féllen
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muss die Einladung mit Tagesordnung oder eine Ergénzung der schon tibersandten Tagesordnung
mindestens eine Woche vor Sitzungsbeginn versandt sein. Uber das Vorliegen eines dringenden
Falles entscheidet der Vorsitzende der Vollversammlung. Uber Tagesordnungspunkte, die den
Mitgliedern des Verbandes nicht mindestens eine Woche vor Sitzungsbeginn zugegangen waren,
kann die Vollversammlung nur dann Beschluss fassen, wenn kein Mitglied widerspricht. Bei der
Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet.

Sitzungen der Vollversammlung kénnen auch als Online- oder Hybrid-Versammlung erfolgen.

Der Vorsitzende der Vollversammlung leitet die Versammlung; sie ist nicht 6ffentlich. Er kann
Gaste einladen. Bei Verhinderung des Vorsitzenden Gbernimmt der stellvertretende Vorsitzende
dessen Aufgaben. Die Mitglieder der Vollversammlung sowie die geladenen Gaste sind verpflich-
tet, Uber alle behandelten Themen Verschwiegenheit zu wahren.

Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder des
Verbandes vertreten sind. Bei Beschlussunféhigkeit ist eine neue Vollversammlung mit der glei-
chen Tagesordnung einzuberufen, die binnen zwei Wochen nach Versenden der Einladung statt-
findet und in jedem Fall beschlussfahig ist.

Die Vollversammlung fasst Beschliisse entweder einstimmig oder mit einer Mehrheit von min-
destens zwei Drittel der Gesamtzahl seiner Mitglieder. Bei Entscheidungen der Vollversamm-
lung, die nach 8 6 Abs. 2 Einstimmigkeit verlangen, gelten Stimmenthaltungen als Ablehnung.
Zudem ist in diesen Féllen von Verbandsmitgliedern, die nicht vertreten sind, eine schriftliche
Zustimmung einzuholen. Eine schriftliche Beschlussfassung, bei der im Falle der NichtduRerung
Zustimmung angenommen wird, ist nicht moglich.

Die Art der Abstimmung und der Wahl bestimmt der VVorsitzende. Abstimmung und Wahl mussen
jedoch schriftlich durchgefiihrt werden, wenn ein anwesendes stimmberechtigtes Mitglied dies
beantragt.

Schriftfiihrer der Vollversammlung ist der Geschaftsfiihrer des Verbandes, der lber den wesent-
lichen Inhalt der Sitzung eine Niederschrift fertigt. Sie muss insbesondere Tag, Ort, Beginn und
Ende der Sitzung, die Namen des Vorsitzenden und der anwesenden Mitglieder der VVollversamm-
lung bzw. des anwesenden Bevollmachtigten enthalten. Sie muss insbesondere die Beschliisse
und Abstimmungsergebnisse dokumentieren. Die Niederschrift wird vom Vorsitzenden und vom
Geschéftsfihrer des Verbandes unterzeichnet und unverziiglich den Mitgliedern der Vollver-
sammlung und allen Generalvikaren in Textform zugeleitet. Etwaige Einwendungen sind inner-
halb einer Frist von zwei Wochen nach Versand der Niederschrift in Textform geltend zu machen.

Beschlussfassungen im Umlaufverfahren sind bei Gegenstanden dringlicher Art moglich.
Néheres regelt die Geschéftsordnung.
§8
Zusammensetzung des Verbandsrates
Der Verbandsrat besteht aus 18 stimmberechtigten und zwei Mitgliedern mit beratender Stimme.
Dem Verbandsrat gehdren als Mitglieder mit Stimmrecht an

a) der Vorsitzende der Vollversammlung als geborenes Mitglied,
b) sechs weitere Di6zesanbischofe,
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c) sechs Generalvikare,
d) drei Finanzdirektoren bzw. Hauptabteilungsleiter im Bereich Finanzen sowie
e) zwei Personen auf Vorschlag des Zentralkomitees der deutschen Katholiken.

Dem Verbandsrat gehoren als Mitglieder mit beratender Stimme an

a) der Geschaftsfihrer des Verbandes und
b) der Leiter der Geschéftsstelle des Verbandes.

Die stimmberechtigten Mitglieder des Verbandsrates werden mit Ausnahme des Vorsitzenden der
Vollversammlung von der Vollversammlung in einer Blockwahl mit Zweidrittelmehrheit ihrer
Mitglieder fiir die Dauer von funf Jahren gewéhlt. Die Wahl erfolgt aufgrund der VVorschlagsliste
einer Personalfindungskommission, die von der Vollversammlung eingesetzt wird. Aus einer
(Erz-)Ditzese soll nur ein stimmberechtigtes Mitglied in den Verbandsrat berufen werden. Die
erste Wahl der stimmberechtigten Mitglieder des Verbandsrates erfolgt in Abweichung von Satz 1
fiir die Dauer von drei Jahren (vgl. § 20).

Der Verbandsrat wahlt seinen Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden mit zwei Dritteln
der Gesamtzahl seiner stimmberechtigten Mitglieder aus seiner Mitte. Der Vorsitzende der Voll-
versammlung kann weder zum Vorsitzenden des Verbandsrates noch zum stellvertretenden Vor-
sitzenden des Verbandsrates gewahlt werden.

Die Mitgliedschaft im Verbandsrat erlischt mit Ablauf der Amtszeit, der Niederlegung des Amtes,
der Beendigung der dienstlichen Funktion gemal Abs. 2 b) bis d) in den (Erz-)Ditzesen oder der
Abberufung durch die Vollversammlung. Die Amtszeit des Vorsitzenden der Vollversammlung
im Verbandsrat endet, wenn er das Amt des Vorsitzenden der VVollversammlung nicht mehr wahr-
nimmt. Fur die Abberufung eines Mitglieds im Verbandsrat ist eine Zweidrittelmehrheit der Mit-
glieder der Vollversammlung erforderlich. Scheidet ein Mitglied des Verbandsrates wahrend des
Berufungszeitraums aus, so wahlt die Vollversammlung fiir die restliche Amtszeit des ausgeschie-
denen Mitglieds auf VVorschlag der Personalfindungskommission mit Zweidrittelmehrheit ein Er-
satzmitglied. Sind mehrere Ersatzmitglieder gleichzeitig zu berufen, so erfolgt die Wahl als
Blockwahl.

Die Wiederwahl eines stimmberechtigten Mitglieds des Verbandsrates ist in der Regel nur einmal
zuléssig.

Die Vertretung eines Mitglieds des Verbandsrates ist unzulassig.

Die Vorsitzenden der Bischoflichen Kommissionen der Deutschen Bischofskonferenz sowie die
Vorsitzenden der Kommissionen des Verbandes der Didzesen Deutschlands kénnen bei Angele-
genheiten, die ihre jeweilige Kommission betreffen, auf Einladung des Vorsitzenden des Ver-
bandsrates beratend an den Sitzungen des Verbandsrates teilnehmen. Die Vorsitzenden kénnen
sich durch ein anderes Mitglied, den Sekretér oder Geschéaftsfihrer der jeweiligen Kommission
vertreten lassen.

89
Aufgaben des Verbandsrates

Die Mitglieder des Verbandsrates nehmen im Verbandsrat nicht die Interessen ihrer jeweiligen
(Erz-)Didzesen bzw. der sie entsendenden Kaérperschaft wahr, sondern wirken fir die Belange
und das Gesamtwohl der Kirche in Deutschland.
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Der Verbandsrat

a) nimmt die ihm von der Vollversammlung tibertragenen Aufgaben wahr,

b) berat strategische Themen im Aufgabenbereich des Verbandes,

c) berét den Haushaltsentwurf des Verbandes,

d) gibt der Vollversammlung Anregungen und unterbreitet ihr VVorschléage,

e) bereitet Malinahmen oder Entscheidungen fiir die Vollversammlung vor und setzt die MaR3-
nahmen oder Entscheidungen der Vollversammlung um,

f)  pruft den Jahresabschluss und wahlt die Prifungsgesellschaft aus,

g) gibt den Kommissionen Auftrdge und nimmt deren Beratungsergebnisse entgegen,

h)  beruft die Mitglieder der Kommissionen des Verbandes,

i)  gewidhrt auBerplanméBige Zuschiisse bis zu einer Hohe von 500.000 € im Einzelfall inner-
halb des genehmigten Haushaltsplans, unbeschadet der Bestimmung des § 11 Abs. 5,

J)  entscheidet bei der Besetzung aller Gerichte, bei denen der Verband der Ditzesen Deutsch-
lands mitwirkt,

K) nimmt die Aufgaben wahr, die ihm durch diese Satzung oder durch die KZVK-Satzung in
Angelegenheiten der kirchlichen Zusatzversorgung zugewiesen sind,

1)  nimmt die Aufgaben wahr, die ihm durch die Revisionsordnung zugewiesen sind.

In Féallen, in denen nach einstimmiger Auffassung der stimmberechtigten Mitglieder des Ver-
bandsrates eine rechtzeitige Beschlussfassung der Vollversammlung nicht méglich oder in denen
eine Befassung der Vollversammlung nicht erforderlich erscheint, kann der Verbandsrat Ent-
scheidungen treffen, (ber die in der n&chsten Vollversammlung zu berichten ist. Dabei ist der
Verbandsrat in jedem Fall an den Haushaltsplan gebunden. AuRerdem sind alle Angelegenheiten
ausgeschlossen, zu denen nach § 6 Abs. 2 ein einstimmiger Beschluss erforderlich ist.

§10
Sitzungen des Verbandsrates

Sitzungen des Verbandsrates finden mindestens dreimal im Kalenderjahr statt. Der Verbandsrat
ist auBerdem vom Vorsitzenden einzuberufen, wenn wenigstens ein Drittel der stimmberechtigten
Mitglieder die Einberufung in Textform unter Angabe von Griinden beim Vorsitzenden beantragt.
Bei Vorliegen dringender Griinde kann der Vorsitzende weitere Sitzungen des Verbandsrates ein-
berufen.

Der Verbandsrat wird vom Vorsitzenden einberufen. Die Einladung, in der Ort und Zeit der Sit-
zung mitgeteilt werden, muss den Mitgliedern spatestens vier Wochen vor dem Tag der Sitzung
zugehen. Die Tagesordnung, die vom Vorsitzenden aufgestellt wird, sowie entsprechende Ent-
scheidungsvorlagen sind den Mitgliedern in der Regel zwei Wochen vor Sitzungsbeginn zu uber-
senden. In dringenden Fallen muss die Einladung mit Tagesordnung oder eine Ergdnzung der
schon tibersandten Tagesordnung mindestens eine Woche vor Sitzungsbeginn versandt sein. Uber
das Vorliegen eines dringenden Falles entscheidet der Vorsitzende des Verbandsrates. Uber Ta-
gesordnungspunkte, die den Mitgliedern des Verbandsrates nicht mindestens eine Woche vor Sit-
zungsbeginn zugegangen waren, kann der Verbandsrat nur dann Beschluss fassen, wenn kein
Mitglied widerspricht. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung und der Tag
der Sitzung nicht mitgerechnet.

Die Sitzungen des Verbandsrates finden in der Regel am Sitz des Verbandes statt.
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Sitzungen des Verbandsrates kdnnen auch als Online- oder Hybrid-Versammlung erfolgen.

Der Vorsitzende des Verbandsrates leitet die Versammlung, die nicht 6ffentlich ist. Er kann Géste
einladen. Bei Verhinderung des Vorsitzenden tbernimmt der stellvertretende Vorsitzende dessen
Aufgaben. Die Mitglieder des Verbandsrates sowie die geladenen Géste sind verpflichtet, tiber
alle behandelten Themen Verschwiegenheit zu wahren.

Der Verbandsrat ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der stimmberechtigten Mitglieder des Ver-
bandsrates vertreten sind. Bei Beschlussunfahigkeit ist eine neue Versammlung mit der gleichen
Tagesordnung einzuberufen, die binnen zwei Wochen nach Versenden der Einladung stattfindet
und in jedem Fall beschlussfahig ist.

Der Verbandsrat fasst Beschliisse mit einer Mehrheit von mindestens zwei Dritteln der Gesamt-
zahl seiner stimmberechtigten Mitglieder.

Uber die Art der Abstimmungen oder Wahlen entscheidet der Vorsitzende. Abstimmung und
Wahl missen jedoch schriftlich erfolgen, wenn ein anwesendes stimmberechtigtes Mitglied dies
beantragt.

Schriftflihrer des Verbandsrates ist der Geschéaftsfiihrer des VVerbandes, der tiber den wesentlichen
Inhalt der Sitzung eine Niederschrift fertigt. Sie muss Tag, Ort, Beginn und Ende der Sitzung, die
Namen des Vorsitzenden und der anwesenden Mitglieder des Verbandsrates enthalten. Sie muss
insbesondere die Beschliisse dokumentieren. Soweit Entscheidungen der Vollversammlung vor-
bereitet werden, bei denen in der Vollversammlung Einstimmigkeit erforderlich ist, sind in der
Niederschrift diejenigen Mitglieder namentlich aufzufiihren, die der betreffenden Vorlage nicht
zugestimmt haben. Die Niederschrift wird vom Vorsitzenden des Verbandsrates und vom Ge-
schaftsfuhrer des Verbandes unterzeichnet.

Tagesordnung, Beschlussvorlagen und Protokoll werden allen Mitgliedern des Verbandsrates, al-
len Mitgliedern der Vollversammlung und allen Generalvikaren in Textform zugeleitet. Etwaige
Einwendungen gegen das Protokoll sind von den Mitgliedern des Verbandsrates innerhalb einer
Frist von zwei Wochen nach Versand der Niederschrift in Textform geltend zu machen.

Beschlussfassungen im Umlaufverfahren sind moglich.

Néheres regelt die Geschaftsordnung.

8§11
Geschaftsfiihrer

Geschaftsfiihrer des Verbandes ist der Sekretar der Deutschen Bischofskonferenz. Sein Stellver-
treter ist der Leiter der Geschéftsstelle, der von der Vollversammlung fur die Dauer von funf
Jahren mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglieder gewahlt wird.

Der Geschéftsfiihrer besorgt die laufenden Geschéafte des Verbandes (Geschéfte der laufenden
Verwaltung) und die ihm Ubertragenen Aufgaben. Zu den laufenden Geschéften gehdren alle An-
gelegenheiten, die fur den Verband sachlich, politisch und finanziell nicht von grundsatzlicher
Bedeutung sind und die im Regelfall nach feststehenden Regeln erledigt werden kénnen, ohne
dass die Organe des Verbandes gesondert dariiber entscheiden missen.
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(3) Der Geschaftsfiihrer tragt die Verantwortung fir die Vor- und Nachbereitung der Sitzungen der
Verbandsgremien. Er koordiniert die Arbeit der Verbandsorgane, Kommissionen und Unterkom-
missionen und erteilt im Einvernehmen mit dem jeweiligen Vorsitzenden der Kommissionen oder
Unterkommissionen Auftrage. Der Geschéftsfuhrer hat das Recht, dem Verbandsrat Themen zur
Bearbeitung vorzuschlagen.

(4) Soweit die Entscheidung keinem anderen Organ vorbehalten ist, entscheidet der Geschaftsfiihrer
im Rahmen des genehmigten Haushaltsplanes insbesondere tber

a) Auswahl und Anstellung von Mitarbeitern innerhalb des Stellenplans, mit Ausnahme der
Mitarbeiter in leitender Stellung im Sinne des § 3 Abs. 2 Nr. 1 bis 4 Rahmen-MAVO,

b) den Abschluss von Rechtsgeschéften,

c) die Vergabe von Mitteln.

(5) Der Geschaftsfiihrer kann Verbindlichkeiten im Rahmen des genehmigten Haushaltsplanes ein-
gehen, falls diese im Einzelfall den Wert von 60.000 € nicht {ibersteigen. Uber diese Entschei-
dungen ist in der n&chsten Sitzung des Verbandsrates zu berichten.

Der Geschaftsfiihrer kann den Leiter der Geschaftsstelle, die Bereichsleiter im Sekretariat der Deutschen
Bischofskonferenz sowie die Leiter der Dienststellen und Einrichtungen bevollmachtigen, fir die lau-
fenden Geschéfte ihres Geschaftsbereichs im Rahmen des genehmigten Haushaltsplanes Willenserkla-
rungen fiir den Verband abzugeben.

8§12
Vertretung des Verbandes

Der Verband wird gerichtlich und auergerichtlich durch den Vorsitzenden der Vollversammlung, den
Vorsitzenden des Verbandsrates oder den Geschaftsfiihrer vertreten. Jeder fur sich ist alleinvertretungs-
berechtigt.

8§13
Kommissionen und Unterkommissionen

(1) Die Vollversammlung kann Kommissionen und Unterkommissionen einrichten, denen bestimmte
Aufgaben zur dauernden Bearbeitung tibertragen werden. Die Mitglieder der Kommissionen wer-
den vom Verbandsrat jeweils fiir die Dauer von flinf Jahren berufen. Die Mitglieder der Unter-
kommissionen werden auf Vorschlag der Kommissionen, denen sie zugeordnet sind, vom Ge-
schéftsfihrer des Verbandes fur die Dauer von funf Jahren berufen. Die erste Wahl der Mitglieder
der Kommissionen und Unterkommissionen erfolgt in Abweichung von Satz 2 und 3 fir die
Dauer von drei Jahren (vgl. 8 20). Die erste Wahl der Kommissionsmitglieder erfolgt durch die
Vollversammlung.

(2)  Jede Unterkommission ist einer bestimmten Kommission zugeordnet und ihr gegeniber berichts-
pflichtig.

(3) Die Vorsitzenden der Kommissionen und Unterkommissionen werden von den jeweiligen Mit-
gliedern mit Stimmenmehrheit aus ihrer Mitte gewahit.

(4) MaRgeblicher Gesichtspunkt bei der Besetzung von Kommissionen und Unterkommissionen ist
die Eignung und Befahigung in dem jeweiligen Bereich sowie die einschlagige Berufserfahrung.
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Die Mitglieder der Kommissionen, die im kirchlichen Dienst stehen, sind von ihren Anstellungs-
tragern zur ordnungsgeméfRen Durchfiihrung ihrer Aufgaben im notwendigen Umfang freizustel-
len. Sie nehmen ihre Aufgaben in den Kommissionen und Unterkommissionen des Verbandes im
Sinne des Gesamtwohls der Kirche in Deutschland wahr.

Die Geschaftsfiihrung der Kommissionen und Unterkommissionen liegt bei der Geschéftsstelle
des Verbandes.

Die Kommissionen und Unterkommissionen erhalten ihre Auftrdge von den Organen des Ver-
bandes in Abstimmung mit dem jeweiligen Vorsitzenden der Kommission. Die Kommissionen
und Unterkommissionen haben das Recht, Themen zur Bearbeitung vorzuschlagen. Die Kommis-
sionen Ubermitteln ihre Anregungen, Beschlisse und Stellungnahmen der Geschéftsstelle des
Verbandes, die sie dem Verbandsrat vorlegt. Die Unterkommissionen tbermitteln ihre Anregun-
gen, Beschlisse und Stellungnahmen der jeweiligen Kommission, der sie zugeordnet sind. Die
Kommission entscheidet, wie mit den Anregungen, Beschliissen und Stellungnahmen zu verfah-
ren ist.

Bei Bedarf sind einzelne Mitglieder der Kommissionen und Unterkommissionen, deren Ge-
schaftsfiihrer oder sonstige geeignete Personen zu den Beratungen der Verbandsorgane hinzuzu-
ziehen. Die Entscheidung hieruber trifft im Einzelfall der Vorsitzende des VVerbandsorgans.

Néheres zur Arbeitsweise der Kommissionen und Unterkommissionen ist in der ,,Ordnung {iber
die Arbeitsweise der Kommissionen und Unterkommissionen des Verbandes® geregelt.

§14
Dienststellen und sonstige Einrichtungen des Verbandes

Der Verband ist Rechtstrager von Dienststellen und sonstigen Einrichtungen der Deutschen Bi-
schofskonferenz.

Die in der Rechtstragerschaft des Verbandes stehenden Dienststellen und sonstigen Einrichtungen
sind im rechtlichen und wirtschaftlichen Bereich an Weisungen der Organe des Verbandes ge-
bunden.

8§15
Aufsicht Uber die KZVK

Der Verband hat zur Wahrnehmung der Aufsicht liber die KZVK eine Verbandsaufsicht errichtet.

Die Verbandsaufsicht nimmt die Rechts-, Fach- und Finanzaufsicht tiber die KZVK gemal deren
Satzung und nach niherer Maflgabe einer von der Vollversammlung verabschiedeten ,,Ordnung
tiber die Einrichtung und Aufgaben einer Verbandsaufsicht wahr. § 14 Abs. 2 findet insoweit
keine Anwendung. Die Verbandsaufsicht erstattet dem Verbandsrat regelméafiig Bericht.

In die Verbandsaufsicht kénnen auch Personen berufen werden, die den Organen des Verbandes
nicht angehdren.

Der Verband hat einen KZVK-Ausschuss errichtet. Der KZVK-Ausschuss besteht auf VVorschlag
des Verbandsrates aus mindestens einem Generalvikar und drei weiteren Mitgliedern. Die Mit-
glieder des KZVK-Ausschusses werden von der Vollversammlung mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln fur die Dauer von funf Jahren berufen. Die Mitgliedschaft im KZVK-Ausschuss erlischt
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durch Ablauf der Amtszeit, die Niederlegung des Amtes, die Beendigung der dienstlichen Funk-
tion, die das Mitglied zum Zeitpunkt der Berufung inne hatte oder die Abberufung durch die
Vollversammlung.

Der KZVK-Ausschuss kann zu Einzelfragen weitere Berater, die nicht den Organen des Verban-
des angehdren missen, hinzuziehen. Den Vorsitz im KZVK-Ausschuss fuhrt der Vorsitzende,
den die Mitglieder des KZVK-Ausschusses aus ihrer Mitte wahlen. Der KZVK-Ausschuss erstat-
tet dem Verbandsrat regelméafiig Bericht, der seinerseits etwaige Aussprachen in KZVK-Angele-
genheiten in der Vollversammlung vorbereitet.

Der KZVK-Ausschuss hat in Abstimmung mit dem Verbandsrat die nach naherer MaRgabe der
Satzung der KZVK und der ,,Ordnung iiber die Einrichtung und Aufgaben einer Verbandsauf-
sicht* festgelegten Maflnahmen und Entscheidungen fiir die Vollversammlung vorzubereiten
bzw. MalRnahmen oder Entscheidungen der Vollversammlung umzusetzen. Hierzu gehdren ins-
besondere

a) die Vorbereitung und Unterstiitzung der Berufung bzw. Abberufung der Mitglieder der Ver-
bandsaufsicht sowie der Organe der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse,

b) der Abschluss, die Anderung und Beendigung der Anstellungsvertrage mit den Mitgliedern
der Verbandsaufsicht,

¢) die Einwilligung zu Nebentatigkeiten und zu anderweitigen Tatigkeiten eines hauptamtli-
chen Mitglieds der Verbandsaufsicht,

d) die Festlegung der Hohe der Sitzungsgelder und Aufwandsentschadigungen fir die nicht
hauptamtlichen Mitglieder der Verbandsaufsicht sowie fiir die Organe der Kirchlichen Zu-
satzversorgungskasse.

Die Verbandsaufsicht wird mit den fir eine effektive Aufgabenwahrnehmung erforderlichen finanziel-
len und sachlichen Mitteln ausgestattet.

M)

2
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8§16
Haushaltsplan des Verbandes

Alle Ertrdge und Aufwendungen des Verbandes missen fir jedes Jahr veranschlagt und in den
Haushaltsplan eingestellt werden.

Der Haushaltsplan wird vor Beginn des Haushaltsjahres durch die VVollversammlung beschlossen.
Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.
Zur Vorbereitung der Beschlussfassung iber den Haushalt ist von der Geschaftsstelle eine drei-

jahrige Haushaltsprognose zu erstellen.

§17
Rechnungslegung

Uber die Verwendung aller Verbandsertrage legt der Geschéftsfiihrer im folgenden Haushaltsjahr der
Vollversammlung einen Jahresabschluss vor.
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§18
Auflosung

Bei Auflésung des Verbandes entscheidet die Deutsche Bischofskonferenz darlber, wem und zu wel-
chem Zweck das Vermdgen des Verbandes nach Befriedigung samtlicher Glaubiger und nach Ausgleich
aller Verrechnungskosten zuflie3en soll. Es durfen dabei nur kirchliche oder gemeinniitzige Zwecke
berticksichtigt werden.

8§19
Offentliche Bekanntmachungen

Die Satzung des Verbandes wird einschlieBlich ihrer Anderungen in den Amtsbléattern der den Verband
bildenden (Erz-)Didzesen bekannt gemacht. Die Errichtung des Verbandes, seine Satzung, die Namen
der Vertretungsberechtigten sowie Text und Form des Siegels sollen in den zusténdigen staatlichen Ver-
kiindigungsorganen bekannt gegeben werden.

8§20
Evaluationsklausel

Der Verband wird in drei Jahren nach Inkrafttreten dieser Satzung die ZweckmaRigkeit und Wirksam-
keit der vorstehenden Regelungen einer Uberpriifung unterziehen. Der Verbandsrat erstattet der \Voll-
versammlung Bericht und unterbreitet VVorschlage fiir mogliche Anderungen.

8§21
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.12.2020 in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung vom 29.04.2019
auler Kraft.

Der Bischof von Speyer

4 Geschaftsordnung flr die zweite Sitzung zur Konstituierung der Dibzesan-
versammlung im Bistum Speyer

Gemal § 13 Abs. 2 der Satzung fur die Didzesanversammlung im Bistum Speyer (DV-Satzung) erlasse
ich hiermit eine vorlaufige Geschéaftsordnung fiir die zweite Sitzung zur Konstituierung der ersten Di6-
zesanversammlung.

§1
Vorbereitung und Organisation

(1) Fur die Vorbereitung und organisatorische Durchfiihrung der Didzesanversammlung bestellt der
Vorstand ein Sekretariat entsprechend § 9 Abs. 3 DV-Satzung.

(2) Der Hauptausschuss legt gemaR 8 10 DV-Satzung die Tagesordnung fest. Diese kann von der Di6-
zesanversammlung erganzt werden.
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(3) Die Vollversammlung findet mit Riicksicht auf den Infektionsschutz infolge der Corona-Pandemie
als Videokonferenz statt. Alle Mitglieder der Di6zesanversammlung, die per Video oder Telefon zuge-
schaltet sind, gelten als anwesend gemal § 7 Abs. 4 DV-Satzung.

§2
Sitzungsleitung und Moderation

(1) Der Vorstand kann eine Moderation bestimmen und dieser die Funktion der Sitzungsleitung uber-
tragen (vgl. 8 7 Abs. 7 DV-Satzung).

(2) Die Moderation darf das Wort zur Sache nicht ergreifen. Will sie es dennoch tun, muss sie die Lei-
tung der Beratung bis zum Ende des entsprechenden Tagesordnungspunktes abgeben.

(3) Die Sitzungsleitung (bt das Hausrecht aus. Sie kann zur Ordnung rufen und notfalls das Wort ent-
ziehen.

(4) Die Sitzungsleitung fuhrt die Rednerliste und bestimmt damit die Reihenfolge der Rednerinnen bzw.
Redner. Die Reihenfolge richtet sich nach dem Eingang der Wortmeldungen.

(5) Die Sitzungsleitung kann die Redezeit befristen. Sie kann das Wort entziehen, wenn eine Rednerin
bzw. ein Redner die Redezeit (iberzieht oder nicht zur anstehenden Sache spricht.

(6) Gegen alle MaBnahmen der Sitzungsleitung ist Widerspruch méglich. Uber den Widerspruch ent-
scheidet der Vorstand.

83
Wortmeldungen

(1) Das Sekretariat trifft die erforderlichen technischen Vorkehrungen fiir die Wortmeldungen der Mit-
glieder.

(2) Wortmeldungen zur Geschéftsordnung sind allen anderen Wortmeldungen vorzuziehen. Als Antréage
zur Geschaftsordnung gelten insbesondere:

1. Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung,

2. Antrag auf Schluss der Rednerliste,

3. Antrag auf Unterbrechung der Sitzung,

4. Antrag auf Vertagung,

5. Antrag auf Verweisung in Sachausschiisse oder Arbeitsgruppen,
6. Antrag auf geheime Abstimmung,

7. Antrag auf Feststellung der Beschlussfahigkeit.

(3) Antrége zur Geschaftsordnung sind zu begriinden. Die Sitzungsleitung hat Gelegenheit zur Gegen-
rede zu geben. Erhebt sich keine Gegenrede, ist der Antrag angenommen. Andernfalls ist nach Anhdren
der Gegenrede sofort abzustimmen.

(4) Der Bischof, die Vorstandsmitglieder, die jeweils berichterstattende Person und die jeweils antrag-
stellende Person haben auf ihr Verlangen auRer der Reihenfolge das Wort.
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§4
Abstimmungen zur Sache

(1) Das Sekretariat trifft die erforderlichen technischen VVorkehrungen dafiir, dass jedes Mitglied seine
Stimme abgeben kann. Geheime Abstimmungen (8 3 Abs. 2 Ziff. 6) finden im Nachgang zur Sitzung in
schriftlicher Form statt.

(2) Bei mehreren Antrdgen tiber den gleichen Sachverhalt ist tiber den jeweils weiter gehenden Antrag
vorrangig abzustimmen. Uber die Vorrangigkeit der vorliegenden Antrage entscheidet in Zweifelsfallen
der Vorstand, bis zu dessen Arbeitsaufnahme der Didzesanbischof.

(3) Die zu Beginn der Sitzung festgestellte Beschlussféhigkeit ist solange gegeben, bis durch die Sit-
zungsleitung die Beschlussunfahigkeit festgestellt wird.

85
Abstimmungen zu Personen (Wahlen)

(1) Alle Personen fiir die im Rahmen der Konstituierung nach Abs. 4 zu vergebenden Mandate werden
durch die gesamte Vollversammlung gewahlt. Die Benennung der Kandidatinnen und Kandidaten er-
folgt in der Sitzung. Die Stimmabgabe findet im Nachgang zur Sitzung als Briefwahl statt.

(2) Zur Durchfuhrung der Wahlen wird durch das Sekretariat ein Wahlausschuss von drei Personen
gebildet. Diese sind nicht Mitglieder der Vollversammlung.

(3) Vorschlagsberechtigt fur alle durchzufiihrenden Wahlen sind alle Mitglieder der Didzesanversamm-
lung.

(4) Jede Vorschlagsrunde ist als solche gesondert zu eréffnen und zu schlieBen. Die Vorschlagslisten
flr die Wahlen zur Konstituierung der Didzesanversammlung werden in folgender Reihenfolge erstellt:

1. Hinzuwahl von weiteren Personen in die Ditzesanversammlung nach § 3 Abs. 1 Buchstabe j

DV-Satzung,

2. Wahl von zwei weiteren Mitgliedern in den Hauptausschuss nach § 10 Abs. 4 Buchstabe f
DV-Satzung,

3. Wahl einer Vertreterin bzw. eines Vertreters fiir den Didzesansteuerrat nach § 6 Abs. 4 DV-
Satzung,

4. Wahl von vier Beisitzern fiir die Schiedsstelle nach § 6 Abs. 4 DV-Satzung.
Der Vorstand kann die Wahlen nach Ziff. 2 bis 4 auf eine spatere Sitzung vertagen.

(5) Jedes Mitglied der Didzesanversammlung kann fir jedes zu vergebende Mandat Kandidatenvor-
schldage unterbreiten. Kandidatenvorschlége erfolgen durch Wortmeldung und werden auf einer Liste,
die fir alle sichtbar ist, notiert. Eine Kandidatur fir mehrere der in Abs. 4 genannten Positionen ist
maglich.

(6) Nach Schluss jeder Vorschlagsrunde werden die Kandidierenden in der Reihenfolge des Listenein-
trages gefragt, ob sie kandidieren. Personen, die eine Kandidatur ablehnen, sind von der Liste zu strei-
chen.
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(7) Fir die Hinzuwahl nach Abs. 4 Ziff. 1 kdnnen Kandidierende bis zu einer vom Vorstand festzule-
genden Frist nach der Versammlung auf einem Formblatt vorgeschlagen werden. Enthélt die Kandida-
tenliste die gleiche oder eine geringere Anzahl von Personen, als hochstens zu wahlen sind, so wird die
Wahl dennoch durchgefihrt.

(8) Nach der Sitzung bzw. nach der in Abs. 7 genannten Frist erstellt der Wahlausschuss aufgrund der
Kandidatenlisten fir die durchzufiihrenden Wahlgénge die Stimmzettel und versendet diese an die
stimmberechtigten Mitglieder der Ditzesanversammlung. Er bestimmt zugleich die Frist, innerhalb der
die ausgefiillten Stimmzettel zuriickgeschickt werden mussen, und trifft die notwendigen Vorkehrungen
fur die Wahrung des Wahlgeheimnisses.

(9) Die Wahl erfolgt durch Ankreuzen von Namen auf dem Stimmzettel. Jede wahlberechtigte Person
hat héchstens so viele Stimmen, wie im jeweiligen Wahlgang Personen zu wahlen sind. Werden mehr
Namen angekreuzt, als Personen zu wahlen sind, oder werden einer Kandidatin oder einem Kandidaten
mehr als eine Stimme gegeben (Stimmenhaufung), so ist der Stimmzettel ungiltig.

(10) Nach Ablauf der Frist gemalR Abs. 8 Satz 2 erfolgt die Auszahlung der Stimmen. Gewahlt sind in
jedem Wahlakt in der Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmen so viele Kandidatinnen und Kandi-
daten, wie Personen zu wahlen waren. Dabei ist in jedem Fall die Mehrheit der Stimmen der an der
Wahl teilnehmenden stimmberechtigten Mitglieder erforderlich (vgl. § 7 Abs. 4 Satz 2 DV-Satzung).
Die Gewahlten sind vom Wahlausschuss zu fragen, ob sie die Wahl annehmen. Nimmt eine Person die
Wahl nicht an, so ist das Ergebnis unter Streichung dieser Person nach Satz 2 neu zu bestimmen.

(11) Das Wahlergebnis wird vom Wahlausschuss allen Mitgliedern der Didzesanversammlung mitge-
teilt und im OVB bekanntgegeben.

(12) Uber die Wahlen erstellt der Wahlausschuss eine Niederschrift, die von den Mitgliedern des Wahl-
ausschusses unterschrieben wird.

8§86
Protokoll

(1) Das nach 8 7 Abs. 5 und § 9 Abs. 3 DV-Satzung zu erstellende Protokoll Gber die Vollversammlung
gilt als genehmigt, wenn innerhalb von zwei Wochen nach Versand kein Einspruch schriftlich bei der
oder dem Vorsitzenden erhoben wird. Einspriiche gegen das Protokoll werden bei der nachsten Sitzung
beraten.

(2) Das Protokoll gehort zu den amtlichen Akten der Ditzese.

87
Schlussvorschriften

Diese vorlaufige Geschéftsordnung gilt fur die VVorbereitung und Durchfiihrung der zweiten Sitzung zur
Konstituierung der Didzesanversammlung. Sie gilt dartiber hinaus sinngemé&R unter Bertcksichtigung
der durch die Konstituierung sich ergebenden neuen Verantwortlichkeiten solange weiter, bis die Voll-
versammlung eine eigene Geschéftsordnung beschlossen hat.

Speyer, den 22. Januar 2021

+ Lot 4e.. é«xau.u.._.

Dr. Karl-HeinZ Wiesemann
Bischof von Speyer
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5  Bestellung der Mitglieder des Pfarreiteams der Pfarrei Heilig Kreuz in Hom-
burg und Bestellung eines moderierenden Priesters

Auf der Grundlage des Dekrets Uber die Ordnung von Seelsorge und Verwaltung in der Pfarrei und
Kirchengemeinde Heilig Kreuz in Homburg (OVB 8/2020, S. 181 ff) und der Wahl durch Pfarreirat und
Verwaltungsrat geméaR Ziff. 1 lit. a des genannten Ordnungsdekrets hat Bischof Dr. Karl-Heinz Wiese-
mann mit jeweils eigener Urkunde vom 25. Januar 2021 folgende Personen mit Wirkung vom 1. Februar
2021 zu Mitgliedern des Pfarreiteams der Pfarrei Heilig Kreuz in Homburg bestellt:

Herrn Diakon Michael Becker,

Frau Daniela Didion,

Herrn Kooperator Pfr. Andreas Jacob,
Herrn Gemeindereferent Frank Klaproth,
Frau Gerlinde Meyer,

Frau Marina Neumann,

Herrn Pastoralreferent Stefan Pappon,
Frau Esther Reichert.

Zugleich hat er in besonderer Weise beauftragt

Herrn Kooperator Pfr. Andreas Jacob mit der Wahrnehmung bzw. Sicherstellung der priester-
lichen Dienste und mit der Leitung des Pfarrbiiros,

Herrn Gemeindereferent Frank Klaproth mit der Leitung der Vermdgensverwaltung geman
§ 3 Abs. 1 lit. a KVVG,

Herrn Pastoralreferent Stefan Pappon mit der Wahrnehmung der Aufgaben und Befugnisse,
die dem Pfarrer in den pastoralen Réaten zukommen.

Im Ubrigen nimmt das Pfarreiteam die Ausiibung der Hirtensorge in gemeinsamer VVerantwortung wabhr,
wobei es die konkreten Zustandigkeiten fir die Aufgaben in Seelsorge und Verwaltung unter den ein-
zelnen Mitgliedern aufteilt gemaR Ziff. 5 des Ordnungsdekrets.

Ebenfalls mit Wirkung vom 1. Februar 2021 hat Bischof Dr. Wiesemann
Herrn Domkapitular Franz Vogelgesang

zum moderierenden Priester gemal can. 517 § 2 CIC bestellt.
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6  Dekret zur Teil-Umwidmung der Kirche Maria Schutz in Kaiserlautern
Az.: 2/5-1/20

Das Pastorale Konzept der Pfarrei Maria Schutz in Kaiserslautern, das am 9. Dezember 2019 in Kraft
gesetzt wurde, sieht vor, dass die Seitenschiffe der Pfarrkirche Maria Schutz zu einem Kolumbarium
(Urnenbegrabnisstatte) umgestaltet werden (vgl. Pastorales Konzept 2.5.3 und 4.2.5). Das Vorhaben
wurde nach Erstellung eines baulichen Konzeptes und unter Einbeziehung des Kunst- und Gestaltungs-
beirats der Didzese Speyer im Verwaltungsrat, im Pfarreirat und im Gemeindeausschuss Maria Schutz
sowie in einer Pfarreiversammlung vorgestellt, erdrtert und jeweils mit groRer Mehrheit zur Umsetzung
empfohlen.

Da Beisetzungen in Kirchen nicht zuléssig sind (vgl. can. 1242 CIC), andererseits aber sowohl Kirchen
als auch Friedhofe heilige Orte sind, ordne ich hiermit auf Antrag des Pfarrers der Pfarrei Maria Schutz
und nach Anhorung des Priesterrates Folgendes an:

1. Die Seitenschiffe der Kirche Maria Schutz in Kaiserslautern werden zur kinftigen Verwendung
als Kolumbarien (Urnenbegrébnisstatten) umgewidmet. Die Umwidmung erstreckt sich jeweils
auf die Joche zwei bis sechs des nérdlichen und des stdlichen Seitenschiffes, vom Hauptportal
aus gezahlt. Das sind im Grundriss die durch die Achsen B-C/3-8 und D-E/3-8 definierten Berei-
che.

2. Die umgewidmeten Bereiche gelten nicht mehr als Kirche im Sinne der cann. 1214 ff CIC sondern
als Friedhof im Sinne der cann. 1240 ff CIC. Sie bleiben jedoch heilige Orte im Sinne der
Bestimmungen von Buch 1V, Teil 111, Titel I CIC. Sie bedurfen nicht der erneuten Weihe oder
Segnung.

3. Die Ubrigen Bereiche der Kirche Maria Schutz bleiben in vollem Umfang als Kirche in der bis-
herigen Funktion erhalten.

Diese Urkunde wird in zweifacher Ausfertigung erstellt. Ihre Bestimmungen treten mit Wirkung von
Aschermittwoch, den 17. Februar 2021, in Kraft.

Speyer, den 15. Januar 2021

+ leec- 4.:_'.%_ Cetenracn

Dr. Karl-HeinZ Wiesemann
Bischof von Speyer
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7 Dekret betreffend die Karmelitinnenkloster St. Josef in Hauenstein und
Maria Mutter der Kirche in Speyer der Unbeschuhten Schwestern des
Ordens der Allerseligsten Jungfrau Maria vom Berge Karmel

1. Aufgrund der Bescheide des Landesarchivs Speyer vom 28.10.2020 betreffend das Kloster zu Hau-
enstein und vom 10.11.2020 betreffend das Kloster zu Speyer wird hiermit oberhirtlich festgestellt, dass
es sich bei beiden Klostern um Korperschaften des 6ffentlichen Rechts i. S. d. deutschen Staatskirchen-
rechts handelt.

2. Weiter wird hiermit oberhirtlich festgestellt, dass es sich um nach can. 615 CIC rechtlich selbstéandige
Kloster papstlichen Rechts handelt, die nach ihren Statuten der besonderen Aufsicht des Di6zesanbi-
schofs unterstellt sind.

3. Unbeschadet des allgemeinen und des Eigenrechts der Orden unterfallen die beiden Kléster aufgrund
der kodikarischen, konkordatéren und staatskirchenrechtlichen Vorschriften sowie der Statuten der be-
nannten Klosterlichen Gemeinschaften aufgrund des Status 6ffentlich-rechtlicher Kérperschaften dem
Gesetz Uber die Verwaltung und Vertretung des Kirchenvermdgens im Bistum Speyer — Kirchenvermo-
gensverwaltungsgesetz (KVVG).

4. Das Bistum Speyer garantiert die Deckung auftretender Defizite in der Altersversorgung der Schwes-
tern unter Berlicksichtigung erworbener Anwartschaften, sonstiger Vorsorgemafnahmen und des zu-
mutbaren Einsatzes von Eigenmitteln.

5. Zugleich wird den beiden genannten kldsterlichen Gemeinschaften aufgegeben, aufgrund der Rege-
lungen des KVVG eine jéhrliche Haushaltsplanung fiir das folgende Haushaltsjahr bis zum 30.11. und
eine Jahresrechnung bis zum 30.4. des Folgejahres zu erstellen und dem Ortsordinarius zur Priifung und
Genehmigung vorzulegen. Diese Unterlagen weisen sowohl die klosterlichen als auch die betrieblichen
Ertrage und Aufwendungen aus.

Speyer, den 29. Januar 2021

+ lea- “Gh.&_ é«xau.u.._.

Dr. Karl-Heinz Wiesemann
Bischof von Speyer.

8  Dib6zesankirchensteuerbeschluss fur das Haushaltsjahr (Kalenderjahr) 2021
far die Di6zese Speyer (rheinland-pfalzischer Teil der Didzese Speyer)

l.
Der Didzesansteuerrat hat am 18. November 2020 folgenden Ditzesankirchensteuerbeschluss fur die
Di6zese Speyer fur das Haushaltsjahr (Kalenderjahr) 2021 gefasst:
8 1 Kirchensteuer vom Einkommen

a) Die Ditzesankirchensteuer vom Einkommen betrdgt 9 v.H. der Einkommensteuer (Einkommen-,
Lohn- und Kapitalertragsteuer) fiir das Haushaltsjahr (Kalenderjahr) 2021.
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b)  In den Fallen der Pauschalierung der Einkommensteuer bzw. der Lohnsteuer gem. 8§ 37a, 37D,
40, 40a Abs. 1, 2a und 3 und 40b EStG wird der Hebesatz auf 7 v.H. der Einkommensteuer bzw.
Lohnsteuer ermafRigt, wenn der Pauschalierende von der Vereinfachungsregelung nach Nummer
1 des gleich lautenden Erlasses der obersten Finanzbehdrden der Bundeslander vom 8. August
2016 (BStBI Teil I Seite 773) Gebrauch macht.

8 2 Besonderes Kirchgeld

Das besondere Kirchgeld in glaubensverschiedenen Ehen oder Lebenspartnerschaften nach 8 5 Abs. 1
Nr. 5 des Kirchensteuergesetzes von Rheinland-Pfalz wird nach folgender Tabelle erhoben:

Stufe Bemessungsgrundlage Kirchgeld jahrlich
gem. § 2 Abs. 3S. 3 KiStO

1 30.000€ - 37.499€ 96 €
2 37.500€ - 49.999 € 156 €
3 50.000€ - 62499¢€ 276 €
4 62.500€ - 74.999¢€ 396 €
5 75.000€ - 87.499¢€ 540 €
6 87.500€ - 99.999€ 696 €
7 100.000 € - 124.999 € 840 €
8 125.000 € - 149.999 € 1.200 €
9 150.000 € - 174.999 € 1.560 €
10 175.000 € - 199.999 € 1.860 €
11 200.000 € - 249.999 € 2.220€
12 250.000 € - 299.999 € 2.940 €
13 300.000 € und mehr 3.600 €
§ 3 Kappung

Der Ortsordinarius kann auf Antrag des Kirchenmitglieds die festgesetzte Kirchensteuer ermaRigen,
wenn sie ab dem Veranlagungszeitraum 2004 4 v. H. des zu versteuernden Einkommens (bersteigt. Bei
Anderung des staatlichen Einkommensteuertarifs kann der Ortsordinarius den Vomhundertsatz anpas-
sen.

8 4 Ortskirchensteuer nach Mal3gabe der Grundsteuermessbetrége

a)  Die Kirchensteuerhebesatze fur die Ortskirchensteuer nach Malgabe der Grundsteuermessbe-
trage werden fur den Gesamtbereich der Didzese Speyer einheitlich festgesetzt auf 10 v.H. (zehn
vom Hundert) der Grundsteuermessbetrdge auf das land- und forstwirtschaftliche VVermdgen
(Grundsteuer A) und das sonstige Grundvermdgen (Grundsteuer B).

b)  Ortskirchensteuer nach MalRgabe der Grundsteuermessbetrége wird nur auf Beschluss des fur die
ortliche Kirchengemeinde zustandigen Verwaltungsrates erhoben.
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§ 5 Schlussbestimmung

Die oben festgesetzten Kirchensteuern werden auch uber den 31. Dezember 2021 weiter erhoben, falls

zu dem genannten Termin neue Kirchensteuerhebesétze nicht beschlossen und staatlich anerkannt sind.
1.

Vorstehendem Kirchensteuerbeschluss stimme ich gem. § 9 Abs. 4 der Satzung fur den Steuerrat in der
Didzese Speyer zu und setze ihn einschlieBlich der Kirchensteuerhebesétze wie beschlossen fest.

Speyer, den 18. November 2020

+ leesc- 4‘<"*~.&_ Cetennacn

Dr. Karl-Heinz Wiesemann
Bischof von Speyer

Anerkennungsvermerk der Landesregierung Rheinland-Pfalz

Der vorstehende Ditzesankirchensteuerbeschluss fiir das Haushaltsjahr (Kalenderjahr) 2021 fir die
Ditzese Speyer (rheinland-pfalzischer Gebietsteil) vom 18. November 2020 wird hiermit gemal § 3
Abs. 1 Satz 2 KiStG vom 24. Februar 1971 (GVBI. S. 59) anerkannt. Dies gilt nicht fiir die Bestimmung
unter § 3.

Mainz, den 17. Dezember 2020

Ministerium flr Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur Ministerium der Finanzen
Rheinland-Pfalz Rheinland-Pfalz

Im Auftrag Im Auftrag

Dominik Brill Ulrike Y. Hans

9  Didzesankirchensteuerbeschluss fur das Haushaltsjahr (Kalenderjahr) 2021
fur die Di0ozese Speyer (saarlandischer Teil der Di6zese Speyer)

l.
Der Didzesansteuerrat hat am 18. November 2020 folgenden Ditzesankirchensteuerbeschluss fur die
Di6zese Speyer fur das Haushaltsjahr (Kalenderjahr) 2021 gefasst:
8 1 Kirchensteuer vom Einkommen

a) Die Ditzesankirchensteuer vom Einkommen betragt 9 v.H. der Einkommensteuer (Einkommen-,
Lohn- und Kapitalertragsteuer) fir das Haushaltsjahr (Kalenderjahr) 2021.
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b)  In den Fallen der Pauschalierung der Einkommensteuer bzw. der Lohnsteuer gem. 8§ 37a, 37D,
40, 40a Abs. 1, 2a und 3 und 40b EStG wird der Hebesatz auf 7 v.H. der Einkommensteuer bzw.
Lohnsteuer ermafRigt, wenn der Pauschalierende von der Vereinfachungsregelung nach Nummer
1 des gleich lautenden Erlasses der obersten Finanzbehdrden der Bundeslander vom 8. August
2016 (BStBI Teil I Seite 773) Gebrauch macht.

8 2 Besonderes Kirchgeld

Das besondere Kirchgeld in glaubensverschiedenen Ehen oder Lebenspartnerschaften nach 8 4 Abs. 1
Nr. 5 des Saarlandischen Kirchensteuergesetzes wird nach folgender Tabelle erhoben:

Stufe Bemessungsgrundlage Kirchgeld jahrlich
gem. § 2 Abs. 3S. 3 KiStO

1 30.000€ - 37.499€ 96 €
2 37.500€ - 49.999 € 156 €
3 50.000€ - 62499¢€ 276 €
4 62.500€ - 74.999¢€ 396 €
5 75.000€ - 87.499¢€ 540 €
6 87.500€ - 99.999€ 696 €
7 100.000 € - 124.999 € 840 €
8 125.000€ - 149.999 € 1.200 €
9 150.000 € - 174.999 € 1.560 €
10 175.000 € - 199.999 € 1.860 €
11 200.000 € - 249.999 € 2.220€
12 250.000 € - 299.999 € 2.940 €
13 300.000 € und mehr 3.600 €
§ 3 Kappung

Der Ortsordinarius kann auf Antrag des Kirchenmitglieds die festgesetzte Kirchensteuer ermaBigen,
wenn sie 4 v. H. des zu versteuernden Einkommens iibersteigt. Bei Anderung des staatlichen Einkom-
mensteuertarifs kann der Ortsordinarius den Vomhundertsatz anpassen.

8 4 Ortskirchensteuer nach Maf3gabe der Grundsteuermessbetrage

a) Die Kirchensteuerhebesétze fur die Ortskirchensteuer nach MaRgabe der Grundsteuermessbe-
trage werden fur den Gesamtbereich der Didzese Speyer einheitlich festgesetzt auf 10 v.H. (zehn
vom Hundert) der Grundsteuermessbetrage auf das land- und forstwirtschaftliche Vermdgen
(Grundsteuer A) und das sonstige Grundvermdgen (Grundsteuer B).

b)  Ortskirchensteuer nach MalRgabe der Grundsteuermessbetrége wird nur auf Beschluss des fur die
ortliche Kirchengemeinde zustandigen Verwaltungsrates erhoben.
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§ 5 Schlussbestimmung

Die oben festgesetzten Kirchensteuern werden auch uber den 31. Dezember 2021 weiter erhoben, falls

zu dem genannten Termin neue Kirchensteuerhebesétze nicht beschlossen und staatlich anerkannt sind.
1.

Vorstehendem Kirchensteuerbeschluss stimme ich gem. § 9 Abs. 4 der Satzung fiir den Steuerrat in der
Didzese Speyer zu und setze ihn einschlieBlich der Kirchensteuerhebesétze wie beschlossen fest.

Speyer, den 18. November 2020

+ leae- 4‘<-*~.&. é—«mu«,

Dr. Karl-Heinz Wiesemann
Bischof von Speyer

Anerkennungsvermerk der Landesregierung Saarland

Der vorstehende Kirchensteuerbeschluss fur das Haushaltsjahr 2021 fir die Didzese Speyer (saarlandi-
scher Gebietsteil) wird gemal § 17 Abs. 1 des Saarlandischen Kirchensteuergesetzes (KiStG-Saar) vom
05. Mai 2015 (Amtsblatt Teil 1 2015, Seite 284) anerkannt.

Saarbriicken, den 05. Januar 2021
Ministerium flr Finanzen und Europa

In Vertretung
Anja Wagner-Scheid
Staatssekretdrin

10 Beschluss der Bundeskommission der Arbeitsrechtlichen Kommission des
Deutschen Caritasverbandes vom 10. Dezember 2020

A.  Anderung des Abschnitts 11b der Anlage 1 zu den AVR
I Anderung in Abschnitt I1b der Anlage 1 zu den AVR
1. In Anlage 1 zu den AVR wird der Abschnitt I1b wie folgt neu gefasst:
,IIb Corona-Einmalzahlung
8 1 Geltungsbereich

Die Regelungen dieses Abschnitts gelten fiir alle Mitarbeiter in einem Dienst- oder Ausbil-
dungsverhaltnis nach den Anlagen 2, 2d, 2e, 7, 22, 23, 31, 32 und 33.
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§ 2 Corona-Einmalzahlung

(1) Mitarbeiter, die unter den Geltungsbereich nach § 1 fallen, erhalten die Corona-Einmal-
zahlung spatestens mit der Vergltung des Monats Juni 2021 ausgezahlt, wenn ihr Dienst-
verhdltnis am 1. Dezember 2020 bestand und an mindestens einem Tag zwischen dem
1. Mérz 2020 und dem 31. Dezember 2020 Anspruch auf Dienstbeziige bzw. Ausbildungs-
entgelt/-hilfe/-vergiitung bestanden hat.

Anmerkungen zu Absatz 1:

1. 1Die Corona-Einmalzahlung wird zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn bzw.
Ausbildungsentgelt/-hilfe/-verglitung gewahrt. 2Es handelt sich um eine Beihilfe bzw. Un-
terstitzung des Dienstgebers zur Abmilderung der zusétzlichen Belastung durch die Corona-
Krise im Sinne des § 3 Nummer 11a des Einkommensteuergesetzes, sofern die Auszahlung
der Corona-Einmalzahlung im dort definierten Zeitraum erfolgt.

2. YAnspruch auf Dienstbeztige bzw. Ausbildungsentgelt/-hilfe/-vergiitung im Sinne des Ab-
satzes 1 sind auch der Anspruch auf Entgeltfortzahlung aus Anlass der in 8 10 AT, in Ab-
schnitt X1l Absatz b der Anlage 1 i. V. m. Abschnitt XIl Absatz a Satz 2 und Satz 3 der
Anlage 1, in 8 2 und § 4 der Anlage 14, in 8 17 der Anlagen 31, 32, § 16 der Anlage 33 und
in 8§ 3 Absatz 2 Satz 2 der Anlage 5, in 8 2 Absatz 3 Satz 1 der Anlagen 31, 32, 33 genannten
Ereignisse und der Anspruch auf Krankengeldzuschuss aus Abschnitt X1l Absatz ¢ Satz 1
der Anlage 1, auch wenn dieser wegen der Héhe der Barleistungen des Sozialversicherers
nicht gezahlt wird. 2Einem Anspruch auf Dienstbeziige gleichgestellt ist der Bezug von
Krankengeld nach § 45 SGB V oder entsprechender gesetzlicher Leistungen und der Bezug
von Mutterschaftsgeld nach § 19 MuSchG oder 8 24i SGB V.

3. Die Corona-Einmalzahlung ist kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt.

(2) Die Hohe der Corona-Einmalzahlung betragt

in den Entgeltgruppen in den Vergutungsgruppen Einmalzahlung
der Anlagen 31 bis 33 der Anlage 3

P 4 bis P 8, VG 12 bis VG 5¢ 600,00 Euro
S2bisS8b

EG 9b bis EG 12, VG 5b bis VG 3 400,00 Euro

P 9 bis P 16,

S9bisS18

EG 13 bis EG 15 VG 2 bisVG 1 300,00 Euro

2Die Hohe der Corona-Einmalzahlung betragt fir alle Auszubildenden, Schiiler und Prakti-
kanten nach Anlage 7 AVR 225,00 Euro. 2Abschnitt Ila der Anlage 1 AVR gilt entsprechend.
*MaRgeblich sind die jeweiligen Verhéltnisse am 1. Dezember 2020.

(3) Die Corona-Einmalzahlung ist bei der Bemessung sonstiger Leistungen nicht zu berlck-
sichtigen.*

Inkrafttreten

Die Anderungen treten zum 1. Dezember 2020 in Kraft.
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B. Anderungen im Allgemeinen Teil sowie in den Anlagen 1, 31, 32 und 33 zu den AVR
(5, Tarifpflege*)

I Anderungen im Allgemeinen Teil sowie in den Anlagen 1, 31, 32 und 33 zu den AVR

1.

Anderungen in § 14 Abs. 4 der Anlagen 31 und 32 sowie in § 13 der Anlage 33 zu den AVR

Im jeweiligen Absatz 4 Satz 4 des § 14 der Anlagen 31 und 32 sowie des 8 13 der Anlage
33 zu den AVR werden nach dem Wort ,,zuzuordnen die Worter ,,; die in der bisherigen
Stufe zuriickgelegte Stufenlaufzeit wird auf die Stufenlaufzeit in der niedrigeren Entgelt-
gruppe angerechnet angefiigt.

Anderungen in Abschnitt Ib der Anlage 1 zu den AVR
In Abschnitt Ib der Anlage 1 zu den AVR wird der Absatz (c) wie folgt neu gefasst:

,,¢) st Mitarbeitern voriibergehend eine hoherwertige Tatigkeit tibertragen worden, und
wird ihnen im unmittelbaren Anschluss daran eine Tatigkeit derselben héheren Entgelt-
gruppe dauerhaft Gibertragen, werden sie hinsichtlich der Stufenzuordnung so gestellt, als sei
die Hohergruppierung ab dem ersten Tag der voriibergehenden Ubertragung der héherwer-
tigen Tatigkeit erfolgt. 2Unterschreiten bei Hohergruppierungen nach Satz 1 die Dienstbe-
ziige (Abschnitt 11 der Anlage 1) die Summe aus den Dienstbeziigen und dem Zulagenbetrag
nach Abschnitt Ib Abs. (b) der Anlage 1, die der Mitarbeiter am Tag vor der Héhergruppie-
rung erhalten hat, erhalt der Mitarbeiter dieses hohere Entgelt solange, bis die Dienstbeziige
(Abschnitt Il der Anlage 1) dieses hohere Entgelt erreichen oder Ubersteigen.*

Anderungen in den Anmerkungen zu den Tatigkeitsmerkmalen der Vergiitungsgruppen 1 —
12 der Anlage 2, in Anhang D der Anlage 31 sowie in Anhang A der Anlage 21a zu den
AVR

Die Anmerkung | zu den Tatigkeitsmerkmalen der Vergutungsgruppen 1 - 12 der Anlage 2
zu den AVR wird wie folgt ersetzt; ebenso werden die Vorbemerkungen Nr. 1 und Nr. 2 des
Anhang D der Anlage 31 zu den AVR wie folgt ersetzt; des Weiteren werden in den Anmer-
kungen zu den Tatigkeitsmerkmalen in Anhang A der Anlage 21a zu den AVR die Anmer-
kungen zu ,,Wissenschaftliche Hochschulbildung* und ,,Hochschulbildung“ wie folgt er-
setzt:

,»Wissenschaftliche Hochschulbildung

!Eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung liegt vor, wenn das Studium an
einer staatlichen Hochschule im Sinne des § 1 Hochschulrahmengesetz (HRG) oder einer
nach 8 70 HRG staatlich anerkannten Hochschule

a) mit einer nicht an einer Fachhochschule abgelegten ersten Staatsprifung, Magisterpri-
fung oder Diplompriifung oder

b) mit einer Masterprifung

beendet worden ist. 2Diesen Priifungen steht eine Promotion oder die Akademische Ab-
schlussprifung (Magisterpriifung) einer Philosophischen Fakultat nur in den Fallen gleich,
in denen die Ablegung einer ersten Staatsprifung, einer Masterpriifung oder einer Diplom-
priifung nach den einschlagigen Ausbildungsvorschriften nicht vorgesehen ist. *Eine abge-



OVB Speyer 1/2021 31

schlossene wissenschaftliche Hochschulbildung im Sinne des Satzes 1 Buchst. a setzt vo-
raus, dass die Abschlusspriifung in einem Studiengang abgelegt wurde, der seinerseits min-
destens das Zeugnis der Hochschulreife (allgemeine Hochschulreife oder einschlagige fach-
gebundene Hochschulreife) oder eine andere landesrechtliche Hochschulzugangsberechti-
gung als Zugangsvoraussetzung erfordert, und fiir den Abschluss eine Regelstudienzeit von
mindestens acht Semestern — ohne etwaige Praxissemester, Priifungssemester 0.A. — vor-
schreibt. “Ein Bachelorstudiengang erfillt diese Voraussetzung auch dann nicht, wenn mehr
als sechs Semester fiir den Abschluss vorgeschrieben sind. *Der Masterstudiengang muss
nach den Regelungen des Akkreditierungsrats akkreditiert sein. °Ein Abschluss an einer aus-
landischen Hochschule gilt als abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung, wenn
er von der zustandigen staatlichen Stelle als dem deutschen Hochschulabschluss vergleich-
bar bewertet wurde.

Anmerkung zu Satz 5:
Das Akkreditierungserfordernis ist bis zum 31. Dezember 2024 ausgesetzt.
»Hochschulbildung

Eine abgeschlossene Hochschulbildung liegt vor, wenn von einer staatlichen Hochschule
im Sinne des § 1 HRG oder einer nach § 70 HRG staatlich anerkannten Hochschule ein
Diplomgrad mit dem Zusatz "Fachhochschule” ("FH"), ein anderer nach § 18 HRG gleich-
wertiger Abschlussgrad oder ein Bachelorgrad verliehen wurde. 2Die Abschlusspriifung
muss in einem Studiengang abgelegt worden sein, der seinerseits mindestens das Zeugnis
der Hochschulreife (allgemeine Hochschulreife oder einschlégige fachgebundene Hoch-
schulreife) oder eine andere landesrechtliche Hochschulzugangsberechtigung als Zugangs-
voraussetzung erfordert, und flr den Abschluss eine Regelstudienzeit von mindestens sechs
Semestern — ohne etwaige Praxissemester, Priifungssemester 0.A. — vorschreibt. *Der Ba-
chelorstudiengang muss nach den Regelungen des Akkreditierungsrats akkreditiert sein.
“Dem gleichgestellt sind Abschlisse in akkreditierten Bachelorausbildungsgangen an
Berufsakademien. °Ein Abschluss an einer auslandischen Hochschule gilt als abgeschlos-
sene Hochschulbildung, wenn er von der zustandigen staatlichen Stelle als dem deutschen
Hochschulabschluss vergleichbar bewertet wurde.

Anmerkung zu Satz 3 und 4:
Das Akkreditierungserfordernis ist bis zum 31. Dezember 2024 ausgesetzt.
4. Anderungen in Anhang B der Anlage 33 zu den AVR

Anmerkung Nr. 13 aus den Anmerkungen zu den Tatigkeitsmerkmalen der Entgeltgruppen
S 2 bis S 18 (Anhang B zur Anlage 33) des Anhangs B der Anlage 33 zu den AVR wird wie
folgt ersetzt:

,,Eine abgeschlossene Hochschulbildung liegt vor, wenn von einer staatlichen Hochschule
im Sinne des 8§ 1 HRG oder einer nach § 70 HRG staatlich anerkannten Hochschule ein
Diplomgrad mit dem Zusatz "Fachhochschule” ("FH"), ein anderer nach § 18 HRG gleich-
wertiger Abschlussgrad oder ein Bachelorgrad verliehen wurde. 2Die Abschlusspriifung
muss in einem Studiengang abgelegt worden sein, der seinerseits mindestens das Zeugnis
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der Hochschulreife (allgemeine Hochschulreife oder einschlégige fachgebundene Hoch-
schulreife) oder eine andere landesrechtliche Hochschulzugangsberechtigung als Zugangs-
voraussetzung erfordert, und fiir den Abschluss eine Regelstudienzeit von mindestens sechs
Semestern — ohne etwaige Praxissemester, Priifungssemester 0.A. — vorschreibt. *Der Ba-
chelorstudiengang muss nach den Regelungen des Akkreditierungsrats akkreditiert sein.
“Dem gleichgestellt sind Abschlisse in akkreditierten Bacheloraushildungsgangen an
Berufsakademien. °Ein Abschluss an einer auslandischen Hochschule gilt als abgeschlos-
sene Hochschulbildung, wenn er von der zustandigen staatlichen Stelle als dem deutschen
Hochschulabschluss vergleichbar bewertet wurde.

Anmerkung zu Satz 3 und 4:

Das Akkreditierungserfordernis ist bis zum 31. Dezember 2024 ausgesetzt.*
5. Anderungenin § 18 AT AVR

§ 18 Abs. 1 Satz 2 AT AVR wird wie neu gefasst:

,.2Der Mitarbeiter hat den Dienstgeber von der Zustellung des Rentenbescheids unverziiglich
zu unterrichten.

6. Anderungen in § 7 der Anlagen 31 — 33 zu den AVR
a) 87 Abs. 6 Satz 1 der Anlage 31 zu den AVR wird wie folgt neu gefasst:

., Das Bereitschaftsdienstentgelt wird gezahlt, es sei denn, dass ein Freizeitausgleich im
Dienstplan vorgesehen ist, oder eine entsprechende Regelung in einer einvernehmlichen
Dienstvereinbarung getroffen wird oder der Mitarbeiter dem Freizeitausgleich zu-
stimmt.*

b) In 8§ 7 der Anlagen 32 und 33 zu den AVR wird Absatz 5 wie folgt neu gefasst:

,,An Mitarbeiter wird das Bereitschaftsdienstentgelt gezahlt, es sei denn, dass ein Frei-
zeitausgleich im Dienstplan vorgesehen ist, oder eine entsprechende Regelung in einer
einvernehmlichen Dienstvereinbarung getroffen wird oder der Mitarbeiter dem Freizeit-
ausgleich zustimmt.*

Inkrafttreten

Die Anderungen treten zum 1. Dezember 2020 in Kraft.

Verlangerung der Ubertragung der Regelungskompetenz geméaR § 13 Abs. 6 S. 1, 2. Alt.
AK-Ordnung zur Regelung der Dienstverhéaltnisse mit Praktikanten in der Praxisorientier-
ten Ausbildung zum Erzieher und zum Heilerziehungspfleger von der Bundeskommission
auf die Regionalkommission Nordrhein-Westfalen

Verlingerung der Ubertragung der Regelungskompetenz:

,.Die Befristung der Ubertragung der Regelungskompetenz im Beschluss der Bundeskommission
vom 23. Oktober 2014 zur Ubertragung der Regelungszustindigkeit zur Regelung der Dienstver-
héltnisse mit Fachschulpraktikanten wéhrend der praxisintegrierten schulischen Ausbildung zum
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Erzieher und zum Heilerziehungspfleger mit Wirkung ab dem 1. Januar 2021 auf die Regional-
kommission NRW wird nach § 13 Abs. 6 Satz 1, 2. Alt. AK-Ordnung auf den 31. Dezember 2022
verlangert. Bis dahin beschlossene Regelungen sind von der Regionalkommission NRW langs-
tens bis zu diesem Termin zu befristen, wobei fir zu diesem Termin bereits bestehende Prakti-
kantenverhaltnisse die Weitergeltung uber diesen Termin hinaus geregelt werden kann. Fir die
Dienstverhaltnisse mit Praktikanten in der Praxisorientierten Ausbildung zum Erzieher gilt die
Kompetenziibertragung nur fur die Regelung von Praktikantenverhaltnissen, die bis zum 31. De-
zember 2018 begonnen wurden.*

. Inkrafttreten
Der Beschluss tritt zum 1. Januar 2021 in Kraft.
Freiburg, den 10. Dezember 2020

gez. Heinz-Josef Kessmann
Vorsitzender der Arbeitsrechtlichen Kommission

Regelungsziel und wesentlicher Inhalt

A.  Anderung des Abschnitts 11b der Anlage 1 zu den AVR

Mit den Regelungen fiir eine Corona-Einmalzahlung erhalten Mitarbeiter zur Abmilderung der beson-
deren Belastungen infolge der Corona-Pandemie eine nach Entgeltgruppen bzw. Vergitungsgruppen
gestaffelte Corona-Pramie, die spatestens mit der Vergltung des Monats Juni 2021 ausgezahlt wird. Die
Bundesregierung hat eine Steuer- und Abgabenfreiheit fur die Corona-Sonderzahlungen bis zu einer
Hohe von 1.500 Euro fir dieses Jahr beschlossen. Die Verlangerung der Steuer- und Sozialabgabenfrei-
heit bis zum 30. Juni 2021 wird erwartet. Eine Anrechnung unterschiedlicher Pramien auf die Corona-
Sonderzahlung gibt es nicht.

Falls Mitarbeiter bereits Pramien erhalten haben und mit der hier vorliegenden Corona-Sonderzahlung
Uber 1.500 Euro hinauskommen, mussten fur den dartiber liegenden Teil Steuern und Sozialabgaben
gezahlt werden. Eine Anrechnung auf bereits gezahlte Pramien erfolgt nicht.

Teilzeitbeschaftigte erhalten die Pramie in dem Umfang, der dem Anteil ihrer durchschnittlichen Ar-
beitszeit an der Arbeitszeit von Vollbeschaftigten entspricht. Malgeblich ist ihre Arbeitszeit zum Stand
1. Dezember 2020.

B. Anderungen in den Anlagen 1, 31, 32 und 33 zu den AVR ,, Tarifpflege*

Ziffer 1.1: Durch die Einfiigung wird bei Herabgruppierungen die in der héheren Entgeltgruppe zuriick-
gelegte Stufenlaufzeit auf die Stufenlaufzeit in der niedrigeren Entgeltgruppe angerechnet.

Ziffer 1.2: Durch Veranderung werden die Mitarbeiter bei dauerhafter Ubertragung einer héherwertigen
Tatigkeit im unmittelbaren Anschluss an die vorherige voriibergehende Ubertragung der Téatigkeit be-
ziiglich der Stufenzuordnung grundsétzlich so gestellt, als wenn die Hohergruppierung bereits ab dem
ersten Tag der voriibergehenden Ubertragung der héherwertigen Tatigkeit erfolgt wére (Satz 1). Abhan-
gig von der Dauer der voribergehenden Ubertragung kann im Einzelfall das Gesamtentgelt aus den
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bisherigen Dienstbeziigen und der personlichen Zulage héher sein als das sich nach Satz 1 ergebende
Entgelt. In diesen Féllen erhalten die Mitarbeiter das hdhere Entgelt solange, bis die Dienstbeziige dieses
hohere Entgelt erreichen oder Ubersteigen (Satz 2).

Ziffern 1.3 und 1.4: Mit der Neufassung werden drei Anderungsnotwendigkeiten umgesetzt:

1. Es wird auf den jetzigen Hochschulbegriff der 88 1 und 70 Hochschulrahmengesetz und darauf ab-
gestellt, dass das Studium nicht an einer Fachhochschule abgeschlossen wurde (Satz 1). Masterab-
schliisse an Fachhochschulen werden weiterhin von der Definition erfasst.

2. Da viele Hochschulen aus Kosten- und Aufwandsgriinden der grundsétzlichen hochschulrechtlichen
Verpflichtung zur Akkreditierung ihrer Studiengdnge nicht mehr nachkommen, wird das Akkreditie-
rungserfordernis zunéchst bis zum 31. Dezember 2024 ausgesetzt (Anmerkung zu Satz 5). Die Akkre-
ditierung des abgeschlossenen Studiengangs ist daher nicht mehr Teil der Eingruppierungsvorausset-
zungen in der Person der Mitarbeiter.

3. Nach dem Berufsqualifizierungsfeststellungsgesetz kann die Gleichwertigkeit auslandischer Ab-
schlusse nur fur nicht reglementierte Berufe nach dem Berufsbildungsgesetz und nach der Handwerks-
ordnung festgestellt werden. Fiir die reglementierten Berufe, wie z.B. den der Arztin/des Arztes wird
die Zulassung von Personen mit ausléandischen Abschlissen in dem jeweiligen Berufsgesetz geregelt.
Eine Gleichstellung auslandischer Hochschulabschliisse zur Austibung nicht reglementierter Tatigkeiten
bzw. Berufe ist jedoch gesetzlich nicht geregelt. So heifdt es in der anabin-Datenbank der KMK, dass
flr die Auslibung nicht reglementierter Berufe keine Anerkennung erforderlich ist und es daher hierfiir
auch keine Anerkennungsstellen gibt. Die ZAB nimmt jedoch auf Antrag eine Bewertung der hoch-
schulrechtlichen Vergleichbarkeit ausléandischer Studienabschliisse vor. Auf diese Vergleichbarkeit
wird jetzt in Satz 6 abgestellt.

Die Neufassung der Definition der abgeschlossenen Hochschulbildung enthalt ebenfalls drei inhaltliche
Anderungen:

1. Der Hochschulbegriff wird — angepasst an die Formulierung in der Vorbemerkung Nr. 3 — neu defi-
niert (Satz 1).

2. Auch hier wird das Akkreditierungserfordernis zunachst bis zum 31. Dezember 2024 ausgesetzt (An-
merkung zu Satz 3 und 4).

3. Auslandische Studienabschlisse mussen ebenfalls nur noch als vergleichbar bewertet sein.

Ziffer 1.5: § 18 Abs. 1 Satz 2 AT AVR wird um die Pflicht des Mitarbeiters, dem Dienstgeber bereits
den Antrag auf eine Rente wegen Erwerbsminderung anzuzeigen, bereinigt.

Ziffer 1.6: Durch die Neufassung werden drei alternative VVoraussetzungen fr die Gewahrung von Frei-
zeitausgleich geschaffen:

— Die Gewéhrung von Freizeitausgleich ist im Dienstplan vorgesehen,

— die Gewahrung von Freizeitausgleich ist in einer Betriebs- oder einvernehmlichen Dienstverein-
barung vorgesehen oder

- der Mitarbeiter stimmt dem Freizeitausgleich zu.
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C.  Verlangerung der Ubertragung der Regelungskompetenz geméaR § 13 Abs. 6 S. 1, 2. Alt.
AK-Ordnung zur Regelung der Dienstverhaltnisse mit Praktikanten in der Praxisorientier-
ten Ausbildung zum Erzieher und zum Heilerziehungspfleger von der Bundeskommission
auf die Regionalkommission Nordrhein-Westfalen

Die Bundeskommission hatte der Regionalkommission NRW bereits mit Beschluss vom 23. Oktober
2014 die Regelungskompetenz tbertragen. Sie wurde mit Beschluss vom 23. Mérz 2017 bis zum 31.
Dezember 2020 verlangert. Zur Aktualisierung der Tarifentwicklung wird eine erneute Kompetenziber-
tragung im Wege der Verlangerung der Befristung bis zum 31. Dezember 2022 beantragt.

Angesichts der nach wie vor unterschiedlichen gesetzlichen Regelungen zu dieser Ausbildungsform zu
den betreffenden Berufen in den Bundeslandern wird der Regelungskompetenz der Bundeskommission
demgegeniber mit der maRvollen Verlangerung der Kompetenziibertragung nicht vorgegriffen. Ande-
rerseits gibt sie aber auch fiir den Fall Rechtssicherheit, dass wegen der landerspezifischen Unterschied-
lichkeit die Bundeskommission keine Neuregelung auf der Bundesebene beschlief3t.

Beschlusskompetenz

Die Regelungen sowie die Anderungen betreffen Rechtsnormen Gber den Inhalt des Dienstverhaltnisses
nach § 1 Abs. 4 Satz 1 AK-Ordnung. Es handelt sich um mittlere Werte im Sinne von § 13 Abs. 1 Satz
3 AK-O. Es handelt sich nicht um eine Festlegung der Hohe der Vergltungsbestandteile, des Umfangs
der regelmaRigen Arbeitszeit und des Umfangs des Erholungsurlaubs i. S. d. § 13 Absatz 3 Satz 1 AK-
Ordnung. Damit besteht die Kompetenz der Bundeskommission der Arbeitsrechtlichen Kommission
gem. § 13 Abs. 1 Satz 1 AK-O zur Regelung.

Die Bundeskommission hat gem. § 13 Abs. 6 Satz 1 Alt. 2 AK-Ordnung die Kompetenz, eine auf die
Regionalkommission NRW (bertragene Kompetenz zu verlangern.

* * *x

Inkraftsetzung fiir das Bistum Speyer

Den vorstehenden Beschluss der Bundeskommission der Arbeitsrechtlichen Kommission setze ich hier-
mit fur das Bistum Speyer in Kraft.

Speyer, den 29. Januar 2021

+ é"@f(“ 4‘-*:&_ é(mea.,.

Dr. Karl-Heinz Wiesemann
Bischof von Speyer
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11 Beschlusse der Regionalkommission Mitte der Arbeitsrechtlichen Kommis-
sion des Deutschen Caritasverbandes vom 17. Dezember 2020

Die Regionalkommission Mitte beschlieft:

I Ubernahme der beschlossenen mittleren Werte zur Corona-Einmalzahlung

Der Beschluss der Bundeskommission der Arbeitsrechtlichen Kommission vom 10. Dezember
2020 zur Corona-Einmalzahlung, Anderungen in Abschnitt 11b der Anlage 1 zu den AVR wird
mit der Maligabe Ubernommen, dass alle dort beschlossenen mittleren Werte zur Hohe der
Corona-Einmalzahlung als Werte der Corona-Einmalzahlung fur den Bereich der Regionalkom-
mission Mitte festgesetzt werden.

. Inkrafttreten

Dieser Beschluss tritt zum 1. Dezember 2020 in Kraft.

gez. Matthias Farber
Vorsitzender der Regionalkommission Mitte

* k% %

Regelungsziel und wesentlicher Inhalt

Der Beschluss beinhaltet eine Corona-Einmalzahlung fur den Bereich der Regionalkommission Mitte.
Mit diesen Anderungen wird der Beschluss der Bundeskommission vom 10. Dezember 2020 umgesetzt.

Die vom Geltungsbereich erfassten Mitarbeiter erhalten zur Abmilderung der besonderen Belastungen
infolge der Corona-Pandemie eine nach Entgeltgruppen bzw. Vergltungsgruppen gestaffelte Corona-
Einmalzahlung, die spatestens mit der Vergutung des Monats Juni 2021 ausgezahlt wird.

* k% %

Inkraftsetzung fiir das Bistum Speyer

Die vorstehenden Beschliisse der Regionalkommission Mitte setze ich hiermit fur das Bistum Speyer in
Kraft.

Speyer, den 09. Februar 2021

oo @

In Vertretung des Didzesanbischofs
Andreas Sturm
Generalvikar des Bistums Speyer
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Bischofliches Ordinariat

12 Erganzung zu 8 7 Abs. 3 der Besoldung- und Versorgungsordnung fur die
Geistlichen in der Didzese Speyer: Urlaubsrtickkehrer aus einem auslandi-
schen Corona-Risikogebiet

In Ergénzung zu § 7 Abs. 3 der Besoldungs- und Versorgungsordnung fur die Geistlichen in der Ditzese

Speyer wird hiermit bestimmt, dass bei Urlaubsriickkehr aus einem ausléandischen Corona-Risikogebiet
flr Zeiten einer staatlich angeordneten Quaranténe kein Anspruch auf Besoldung besteht, wenn

e zum Zeitpunkt des Antritts der Auslandsreise das Zielgebiet vom Robert-Koch-Institut als Ri-
sikogebiet eingestuft war und

e zum Zeitpunkt des Antritts der Auslandsreise fur Rickkehrer aus dem auslandischen Risikoge-
biet am Dienstort des Priesters eine Quarantanepflicht angeordnet war und

o der Priester flir die Zeit der Quarantane nicht seinen Jahresurlaub einsetzt.

Ein Anspruch auf Besoldung besteht ebenfalls nicht fiir Zeiten der Hinderung an der Wiederaufnahme
des Dienstes, wenn

o die Rickkehr aus dem auslandischen Corona-Risikogebiet durch die Schliefung von Grenzen
nicht moglich ist und

o die Urlaubsreise gegen ausdriickliches Abraten des Ortsordinarius angetreten worden ist.

Speyer, den 18. Dezember 2020

oo B

Andreas Sturm
Generalvikar

13 Regelungen zur Beschlussfassung der Pfarrgremien in besonderen Situatio-
nen

Allgemeines Ausflihrungsdekret gemaf? can. 31 CIC
zur Satzung flr die Pfarrgremien im Bistum Speyer (PG-Satzung)
und zum Kirchenvermdgensverwaltungsgesetz (KVVG)

81
Besondere Situationen

(1) In besonderen Situationen, insbesondere bei einem staatlicherseits verhédngten Versammlungsverbot,
kénnen die Pfarrgremien Beschliisse auch im Rahmen von Telefon- oder Videokonferenzen, im schrift-
lichen Umlaufverfahren einschlieflich E-Mail und Telefax oder in einer geeigneten Mischform zwi-
schen den vorgenannten Mdglichkeiten treffen.

(2) In den Féllen nach Abs. 1 finden die Gremiensitzungen unter Ausschluss der Offentlichkeit statt.
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(3) Die Entscheidung fur das Beschlussverfahren nach Abs. 1 trifft bei Pfarreirat und Gemeindeaus-
schuss der Vorstand, beim Verwaltungsrat der Vorsitzende im Einvernehmen mit der oder dem stellver-
tretenden Vorsitzenden.

(4) Beschliisse nach Abs. 1 kommen nur zustande, wenn alle Gremienmitglieder Uber Zeitpunkt und Art
des Beschlussverfahrens rechtzeitig informiert wurden und mehr als die Halfte der teilnehmenden
stimmberechtigten Gremienmitglieder dem Beschluss zugestimmt hat. Sofern der Pfarrer oder ein Drit-
tel der stimmberechtigten Mitglieder dies beantragen, kommt ein Beschluss im schriftlichen Umlauf-
verfahren nur zustande, wenn vorher Gelegenheit zur Aussprache in einer Video- oder Telefonkonferenz
gegeben wurde. Beschlussverfahren, Abstimmungsergebnis und Beschlusstext sind durch die jeweilige
Sitzungsleitung zu dokumentieren und im Pfarrarchiv aufzubewahren.

(5) In Zweifelsféallen kann der Ortsordinarius das Bestehen einer besonderen Situation im Sinne des
Abs. 1 feststellen.

§2
Videokonferenz

(1) Die Durchfuhrung einer Sitzung als Videokonferenz ist zulassig, wenn alle Mitglieder die techni-
schen Mdglichkeiten zur Teilnahme haben.

(2) Die Auswahl des Konferenzsystems erfolgt durch die oder den Vorsitzenden. Es sind alle Konfe-
renzsysteme zuldssig, die seitens des Bistums nicht fir dienstliche Konferenzen verboten sind und die
erforderliche Sicherheit und Vertraulichkeit in hinreichendem MaRe gewahrleisten.

(3) Hinsichtlich der Vorbereitung und Einberufung der Konferenz, der Beschlussfahigkeit und der Pro-
tokollierung finden die eigenen Bestimmungen des jeweiligen Gremiums in entsprechend angepasster
Form Anwendung. Gremienmitglieder, die an der Konferenz teilnehmen, gelten als anwesend.

(4) Beschlussantrage mussen zusammen mit allen entscheidungsrelevanten Unterlagen allen Gremien-
mitgliedern spéatestens 24 Stunden vor Sitzungsbeginn in Schriftform (E-Mail, Briefpost oder Telefax)
zugegangen sein.

(5) Bezuglich der Abstimmungsmodalitéten gilt:

a)  Stimmabgabe per Handzeichen ist zuléssig, sofern die abstimmende Person fir alle stimmberech-
tigten Teilnehmenden im Bild sichtbar ist.

b)  Stimmabgabe Uber ein vom jeweiligen Konferenzsystem angebotenes oder ein anderes digitales
Abstimmungswerkzeug ist zuléssig, sofern eine doppelte Stimmabgabe oder eine Stimmabgabe
von nicht stimmberechtigten Teilnehmenden ausgeschlossen ist.

C) Stimmabgabe per Chatfunktion ist zul&ssig, sofern sichergestellt ist, dass die einzelnen Chatein-
trage den Teilnehmenden zugeordnet werden kénnen.

d)  Stimmabgabe durch akustische Einzelabfrage der stimmberechtigten Teilnehmenden ist zuléssig.

e)  Die Abstimmung kann auch im schriftlichen Umlaufverfahren (siehe 8 5) nach Beendigung der
Konferenz erfolgen.

f) Geheime Abstimmungen erfolgen immer im schriftlichen Umlaufverfahren.

(6) Ein Beschluss ist zustande gekommen, wenn mehr als die Hélfte der teilnehmenden stimmberech-
tigten Gremienmitglieder dem Beschluss zugestimmt hat (8 1 Abs. 4 Satz 1).
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§3
Telefonkonferenz

(1) For Telefonkonferenzen gelten die Bestimmungen des § 2 Abs. 1 bis 4 und 6 entsprechend.
(2) Beziiglich der Abstimmungsmodalitaten bei Telefonkonferenzen gilt:

a) Die Abstimmung erfolgt in der Regel durch akustische Einzelabfrage der stimmberechtigten Teil-
nehmenden.

b)  Die Abstimmung kann auch im schriftlichen Umlaufverfahren (siehe § 5) nach Beendigung der
Konferenz erfolgen.

C) Geheime Abstimmungen erfolgen immer im schriftlichen Umlaufverfahren.

§4
Videokonferenz mit per Telefon zugeschalteten Teilnehmenden

Es gelten die Bestimmungen furr Telefonkonferenzen entsprechend.

8§85
Schriftliches Umlaufverfahren

(1) Die oder der Vorsitzende stellt allen Gremienmitgliedern die Beschlussantrage auf dem Formblatt
fur die Stimmabgabe zusammen mit allen entscheidungsrelevanten Unterlagen in Schriftform zu
(E-Mail, Briefpost oder Telefax). Als Zustellung gilt auch die Hinterlegung in der digitalen Plattform
Communicare unter Versendung des Links zum Herunterladen an jedes Gremienmitglied.

(2) Mit der Zustellung ist eine angemessene Frist zu setzen, innerhalb der die stimmberechtigten Gre-
mienmitglieder ihre Stimme abgeben kénnen. Fir die Stimmabgabe ist das als Anhang diesen Ausfih-
rungsbestimmungen beigefiigte Formblatt, auf dem der entsprechende Beschlussantrag einzutragen ist,
zu verwenden.

(3) Sofern der Pfarrer oder ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder des jeweiligen Gremiums eine
vorherige Aussprache beantragen, ist die Frist zur Stimmabgabe zu suspendieren und zu einer Konferenz
nach 88 2 bis 4 einzuladen (vgl. § 1 Abs. 4 Satz 2). Satz 1 gilt nicht, wenn tber den Beschlussgegenstand
auf Basis der in den zugestellten Unterlagen enthaltenen Informationen bereits eine Aussprache stattge-
funden hat.

(4) Nach Ablauf der Frist zur Stimmabgabe stellt die oder der Vorsitzende das Abstimmungsergebnis
fest. Dabei werden nur die Stimmen gezéhlt, die innerhalb der gesetzten Frist eingegangen sind. Als
eingegangen zahlt eine Stimme, wenn das Formblatt fiir die Stimmabgabe bis zum festgesetzten Termin
per Briefpost, E-Mail oder Telefax im Pfarrbiiro eingegangen ist. Die oder der VVorsitzende kann mit der
Zustellung nach Abs. 1 weitere Formen des Eingangs der Stimme zulassen.

(5) Zur Feststellung des Ergebnisses hat die oder der Vorsitzende ein weiteres Mitglied des Gremiums
hinzuzuziehen (Vier-Augen-Prinzip). Sofern eine gemeinsame Auszdhlung nicht mdglich ist, kann die
Hinzuziehung auch in der Weise geschehen, dass die oder der Vorsitzende die Abstimmungsunterlagen
dem weiteren Mitglied zur Gegenprifung zustellt.
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(6) Ein Beschluss ist zustande gekommen, wenn mehr als die Hélfte der an der Abstimmung teilneh-
menden stimmberechtigten Gremienmitglieder dem Beschluss zugestimmt hat (§ 1 Abs. 4 Satz 1).

(7) Der Beschluss ist durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden in der den eigenen Bestimmungen
des jeweiligen Gremiums entsprechenden Weise zu protokollieren. Fir Beschliisse des Verwaltungsra-
tes holt der Vorsitzende die Unterschrift eines weiteren Mitglieds des Verwaltungsrates ein (8 13
KVVG).

(8) Im Fall einer geheimen Abstimmung ist den Unterlagen nach Abs. 1 zusétzlich ein Wahlschein und
ein Stimmzettelumschlag beizufligen. Die Abstimmung ist in diesem Fall nur per Briefpost mdglich.

(9) Die Formbléatter mit dem Beschlussantrag und der Stimmabgabe sind zusammen mit der Feststellung
des Abstimmungsergebnisses bei den Protokollakten zu verwahren.

§6
Schlussbestimmungen und Inkrafttreten

(1) Pfarrgremienbeschliisse, die nach Verhdngung des Versammlungsverbotes im Rahmen der Bekdmp-
fung der Corona-Krise 2020 bis zum Inkrafttreten dieses Gesetzes unter Beachtung der oben genannten
Grundsatze getroffen wurden, werden mit Inkrafttreten dieses Gesetzes als wirksam anerkannt. § 14
KVVG bleibt hiervon unberihrt.

(2) Diese Ausflinrungsbestimmungen treten mit sofortiger Wirkung in Kraft.

Speyer, den 8. Februar 2021

G B

Andreas Sturm
Generalvikar

14  Ubergangsverfiigung zum Gesetz (iber die Vermdgensverwaltungs- und Ver-
mogensaufsichtsgremien in der Ditzese Speyer (VGG)

In Ergénzung von 8 42 des Gesetzes Uber die Vermdgensverwaltungs- und Vermdgensaufsichtsgremien
in der Di6zese Speyer (VGG) wird folgende Ubergangsverfiigung getroffen:

1. Bis zur Konstituierung des Didzesanvermdgensverwaltungsrates (DVVR) nach Abschnitt 11 VGG
werden dessen Aufgaben und Rechte durch den Vermodgensausschuss nach Abschnitt IV VGG
wahrgenommen.

2. Diese Verfugung gilt riickwirkend ab dem 1. Januar 2021.

Speyer, den 8. Februar 2021

G B

Andreas Sturm
Generalvikar
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15 Kommentierung zu § 12 Abs. 3 des Gesetzes uber die Verwaltung und Ver-
tretung des Kirchenvermdgens im Bistum Speyer — Kirchenvermdogensver-
waltungsgesetz (KVVG)

1.) Vorbemerkung/Historischer Hintergrund

Der Abs. 3 des § 12 KVVG wurde durch die Neufassung des KVVG vom 16.02.2015 im Zuge des
didzesanen Reformprozesses ,,Gemeindepastoral 2015 eingefiihrt. Eine Vorgingervorschrift gab es
nicht. Der neu eingefligte Abs. 3 ist vor dem Hintergrund zu sehen, dass die vormals 346 Kirchenge-
meinden im Bistum Speyer zum 01.01.2016 aufgehoben und auf insgesamt 70 neue Kirchengemeinden
im Wege der Fusion reduziert wurden. In allen alten Kirchengemeinden bestand auch mindestens eine
Kirchenstiftung, die vor allem Eigentimerin der pfarrlichen Grundstiicke ist. Das pfarrliche Leben
zentrierte sich vor der Reform zumindest nicht unwesentlich auf dieses Immobilienvermdgen, zu dem
mafgeblich vor allem der Kirchbau als solcher sowie meist das Pfarrheim gehoért. Sowohl Kirchenge-
meinde wie auch Kirchenstiftung wurden vor und nach dem Reformprozess durch den Verwaltungsrat
vertreten. Im Zuge des Reformprozesses ergab sich aber nun die Anderung, dass fortan in nur einer
Kirchengemeinde eine Vielzahl von Kirchenstiftungen belegen sind. Ferner ergab sich eine inhaltliche
Verschiebung der Rolle des Verwaltungsrates. Diese bestand wesentlich darin, dass vormals die vor Ort
gewihlten Vertreter sich um die Belange der zu einer (,,ihrer*) Kirchenstiftung gehérenden Vermogens-
werte kiimmerten, wohingegen nunmehr aus verschiedenen Wahlbezirken — die meist den Zuschnitten
der aufgehobenen Kirchengemeinden entsprechen — Verwaltungsratsmitglieder gewahlt werden, die
nicht nur alle zusammen die eine neue Kirchengemeinde vertreten, sondern denen auch jedem einzeln
eine besondere Sorge fiir die Kirchenstiftungen ihres Wahlbezirks zugedacht ist.

Die Regelung des § 12 Abs. 3 KVVG sollte vor diesem Hintergrund vor allem verhindern, das sich im
Verwaltungsrat eine Koalition mehrerer enemaliger Gemeinden zu Lasten einer weiteren bildet, die z.B.
durch Mehrheitsbeschluss eine Kirchenstiftung aushohlen konnte. Da ,,Gemeindepastoral 2015 vor al-
lem dem Ziel dient, die verschiedenen ehemaligen Kirchengemeinden in der neuen zusammenzufiihren,
sollten insbes. die Entscheidungen hinsichtlich des ortlichen Kirchenstiftungsvermdgens gemeinsam
von allen Verwaltungsratsmitglieder und damit letztlich von der gesamten neuen Pfarrei getragen sein.

2.) Auslegung des § 12 Abs. 3 KVVG

Gesetzestext

(3) Jedes Verwaltungsratsmitglied hat gegen Entscheidungen des Verwaltungsrates, die das Ver-
mogen der Kirchenstiftungen oder sonstiger Kirchlicher Stiftungen, die der ortskirchlichen Ver-
mdgensverwaltung unterstellt sind, betreffen und die in seinem Wahlbezirk belegen sind, ein auf-
schiebendes Vetorecht. Das Vetorecht kann von jedem Mitglied einzeln in der Sitzung selbst —
miindlich — oder bei Abwesenheit bis zwei Wochen nach Erhalt des Protokolls — schriftlich —wahr-
genommen werden. Der Verwaltungsrat hat auf der nachsten der Einlegung des Vetos folgenden
Sitzung, die innerhalb von sechs Monaten stattfinden muss, erneut die Sache zu beraten und ab-
schlieBend zu entscheiden. Die betreffende Entscheidung kommt nur dann gultig zu Stande, wenn
der Verwaltungsrat erneut berat und mit der Zustimmung von zwei Dritteln seiner Mitglieder
beschliel3t.
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Satz 1 der Vorschrift weist im Grunde zunéchst einmal jedem Verwaltungsratsmitglied ein besonderes
Sorgerecht fur die in seinem Wahlbezirk, d.h. der vormaligen Kirchengemeinde, belegenen Kirchenstif-
tungsguter zu. Es handelt sich hierbei nicht um eine Form der rechtsgeschéftlichen Vertretung, denn
diese obliegt alleine dem Verwaltungsrat als Kollektivorgan. Dieses "Sorgerecht"” stellt jedoch keine
"Sorgepflicht" dar, insbes. ist eine personliche Haftung des jeweiligen Verwaltungsratsmitglieds durch
Nichtaustibung eines Vetorechts wohl kaum begrundbar.

Der Inhalt des Sorgerechts steht vor dem Hintergrund des Prozesses "Gemeindepastoral 2015". D.h.
zum einen soll es dazu dienen, dass die einzelnen Verwaltungsratsmitglieder als Entsandte ihres jewei-
ligen Wahlbezirkes zwangsweise das Wohl der gesamten neuen Grof3pfarrei im Auge haben, denn das
Vetorecht steht jedem zu, zum anderen soll verhindert werden, dass durch Koalitionen innerhalb des
Rates eine Mehrheit sich zu einseitiger Last einer Kirchenstiftung verbiinden kann. Letzteres soll aber
nicht vollstandig ausgeschlossen werden. Vielmehr soll der Rat in solchen Fragen, die auch geeignet
sein konnen, das gedeihliche Miteinander in der Pfarrei und dem Prozess des Zusammenwachsens zu
gefahrden, durch nochmaliges Beraten und Entscheiden mit erhdhtem Quorum einen maglichst kon-
sensfahigen Beschluss herbei zu fuhren.

Dieses Sorgerecht ist auszuiiben durch das Vetorecht. Dieses Vetorecht ist nicht absoluter, sondern al-
lein aufschiebender Natur. Es dient nicht der Verhinderung, sondern lediglich des ,,verscharften Nach-
denkens® durch das insgesamt zur Beschlussfassung berufene Gremium Verwaltungsrat und stellt inso-
fern eine Art Schutz einer Minderheit im Rat dar.

Zur Einlegung des Vetos ist jedes Verwaltungsratsmitglied berechtigt, in dessen Wahlbezirk eine Kir-
chenstiftung belegen ist, deren Vermdgen durch einen Beschluss des Verwaltungsrates tangiert ist. Auf
die Hohe der Vermogensbetroffenheit kommt es nicht an, denn dem Bischoflichen Gesetzgeber war
klar, dass hier aufgrund der 6rtlichen Unterschiedlichkeiten eine Wertgrenze keinen Sinn machen
wirde. Das Vetorecht kommt jedem Verwaltungsratsmitglied einzeln zu. Es ist also durchaus zuléssig,
dass — etwa bei Uneinigkeit mehrerer aus einem Wahlbezirk entsandter Ratsmitglieder untereinander -
lediglich eines davon Gebrauch macht.

Fur die Einlegung des Vetorechts gelten folgende Fristen: Sofern das Ratsmitglied an der Sitzung, auf
der der Beschluss gefasst wurde, anwesend ist, hat es dieses miindlich bis zum Sitzungsende einzulegen.
Nach Schluss der Sitzung vorgebrachte Vetos sind nicht mehr zu beriicksichtigen. Sofern das vetobe-
rechtigte Ratsmitglied an der Teilnahme an der Sitzung, auf der der Beschluss gefasst wurde, abwesend
war, hat es Gelegenheit zur schriftlichen Einlegung von zwei Wochen nach Kenntnisnahme des Proto-
kolls. Fristbeginn ist nach dem Wortlaut der Regelung der ,,Erhalt. Gemeint ist hiermit allerdings die
blolRe Kenntnisnahme des finalen Protokolltextes. Dies ist der Unterschiedlichkeit der ortlichen Prakti-
ken geschuldet und im Einzelfall Tatfrage. In jedem Fall beginnt die Frist zu laufen, wenn das Ratsmit-
glied durch Einsichtnahme in den Beschlusstext im Protokollbuch (§ 13 Abs. 1 KVVG) Kenntnis vom
Beschluss hatte nehmen kdnnen. Ein Einzelversand aller Beschliisse oder des Protokolls der Sitzung an
alle Ratsmitglieder ist weder gesetzlich vorgesehen, noch erforderlich. Im Falle der zuldssigen schrift-
lichen Vetoeinreichung kann das Veto nur Berticksichtigung finden, wenn es innerhalb der 14-tdgigen
Frist beim zustdndigen Pfarramt eingegangen ist. Den fristgerechten Zugang zu beweisen obliegt dem
das Veto einlegenden Ratsmitglied.
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Hinsichtlich der formalen Anforderungen des Vetos hat der Bischofliche Gesetzgeber keine weiteren
Anforderungen gesetzt. Insbesondere ist die Einlegung des Vetos nicht an die Angabe von Griinden
gebunden. Die inhaltliche Auseinandersetzung zwischen der Ratsmehrheit und dem das Veto einlegen-
den Ratsmitglied ist Sache der Diskussion im Rat selbst.

Rechtsfolge der Vetoeinlegung ist zunachst der Aufschub der Umsetzung des angefochtenen Verwal-
tungsratsbeschlusses. Der unter das Veto fallende Beschlussgegenstand ist durch den Vorsitzenden des
Verwaltungsrates auf der nachsten Sitzung nach Einlegung des Vetos erneut auf die Tagesordnung zu
bringen und zwar mit unverandertem Antragstext. Diese Sitzung muss spatestens sechs Monate nach
der Sitzung stattfinden, gegen deren Beschluss das Veto eingelegt wurde. Sofern dem Pfarramt zusétz-
lich vorgelegte schriftliche Unterlagen, z.B. eine Begriindung der das Veto austibenden Person, zuge-
gangen sind, sind diese aber dem Rat mit der Ubersendung der Tagesordnung zugénglich zu machen.

Findet binnen des Zeitraums von sechs Monaten keine Sitzung statt oder wird nicht auf der ersten der
Vetoeinlegung folgenden Sitzung erneut Beschluss gefasst, ist der angefochtene urspriingliche Be-
schluss unwirksam, denn ein ,,Aussitzen* durch den Vorsitzenden oder die nur einfache aber nicht qua-
lifizierte Mehrheit der Ratsmitglieder soll durch die Vorschrift des Satzes 4 ausdrlicklich verhindert
werden, denn dort wird ein erneuter Beschluss mit erhéhtem Quorum gefordert. Dies ist die logische
Konsequenz aus dem Ansatz des Bischoflichen Gesetzgebers, durch umfassende Neuerdrterung eine
maoglichst breite Basis in der gesamten neuen Pfarrei fur die Entscheidung zu schaffen.

Bei der erneuten Befassung mit dem angefochtenen Beschlussantrag hat der Abstimmung zwingend
eine erneute Beratung, d.h. eine inhaltsbezogene Aussprache des Verwaltungsrats, zu erfolgen. Eine
bloRe Abstimmung ohne Beratung ist nicht zuléssig. Sofern das Veto einlegende Ratsmitglied keine
inhaltliche Begriindung abgeben kann oder will, ist zumindest dies offenzulegen und zu protokollieren.

Als Quorum fir die erneute Beschlussfassung ist eine Zustimmung von zwei Dritteln der Mitglieder
des Rates vorgesehen. Die Zustimmung bedeutet ein ausdriickliches Abstimmungsverhalten mit ,,Ja*,
Enthaltungen sind keine Zustimmung. In Abweichung von 8 12 Abs. 2 geniigt es bei diesem besonderen
Verfahren der Uberstimmung eines eingelegten Vetos nicht, dass mehr als die Halfte der Anwesenden
zustimmt. Da es hier um eine moglicherweise elementare Frage des Zusammenwachsens der neuen
Pfarrei gehen mag, setzt Satz 4 fest, dass die Zustimmung von zwei Dritteln der Mitglieder des Verwal-
tungsrates notig ist. Mitglieder in diesem Sinne sind freilich nur die stimmberechtigten Mitglieder, nicht
die beratenden, denn diesen kommt ja eben nach § 3 Abs. 3 KVVG eben kein Stimmrecht zu. Sofern
Mitglieder an der Beschlussfassung aufgrund von Abwesenheit nicht teilnehmen, ist dies ebenso als
Ablehnung zu werten wie eine Enthaltung.

Obschon Abs. 3 keine formalen Anforderungen hinsichtlich der Begriindung an das Vetorecht stellt,
muss es doch von inhaltlichen Erwagungen des Vetoeinlegenden in der Beratung im Verwaltungsrat
gestutzt sein. Sollten keine Griinde in der Beratung benannt werden, so ist es zwingend durch den Ver-
waltungsart zurlickzuweisen, denn er hatte ja bereits nach Beratung anderweitig beschlossen und wiirde
insofern dann seinen Verpflichtungen nicht mehr nachkommen, was Eingriffsrechte des Ortsordinarius
nach § 21 Abs. 1 KVVG begriinden kénnte. Als inhaltliche Grinde fiir die Einlegung eines Vetorechts
kommen insbesondere in Frage pastorale Bedenken im Blick auf die pastorale Einheit der Pfarrei als
Ganzer, z.B. abgeleitet aus dem Gebédudenutzungskonzept, finanzielle Erwagungen und u.U. politische
Opportunitit mit Blick auf die ortliche Gemeinschaft. Personliche Geschmacksfragen hingegen ohne
Grindung im kirchlichen Sendungsauftrag dirften im Allgemeinen ein Veto nicht begriinden.
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Eine besondere Fallkonstellation kann auftreten, wenn in einer Sache eine zweistufige Entscheidung
getroffen wird, also zunéchst eine Grundsatzentscheidung, z.B. zum Verkauf eines bestimmten Geb&u-
des, getroffen wurde und dann der konkrete Beschluss zum Verkauf an einen bestimmten Interessenten
in der Folge getroffen und per Veto angefochten wird. In diesem kann sich die Begriindung des Vetos
nur noch auf neue Inhalte des Folgebeschlusses stiitzen, die nicht bereits vom Grundsatzbeschluss um-
fasst waren.

Die Beratung und Beschlussfassung tber Bestatigung oder Verwerfung des Vetos ist nur auf einer or-
dentlichen nach den Vorschriften des KVVG durchgefiihrten Verwaltungsratssitzung maéglich. Sofern
eine solche z.B. aufgrund der Pandemielage nicht mdglich ist und nur informell Gber Video- oder Tele-
fonkonferenz abgehalten wird, kann nach derzeitiger Gesetzeslage kein formell wirksamer Beschluss
i.5.d. 8 12 Abs. 3 KVVG gefasst werden. Auch die Fiktionswirkung des 8 14 Abs. 1 KVVG greift hier
nicht, schon weil hier kein Beschluss gefasst wird, der gegentiber Dritten wirkt. In einem solchen Son-
derfall ist ggfls. um einen Dispens des Ortsordinarius durch den Vorsitzenden des Verwaltungsrates
nachzusuchen.

Eine Ricknahme des Vetos muss grundsatzlich ausdriicklich erfolgen, d.h. durch eine entsprechende
Erklarung des das Veto einlegenden Verwaltungsratsmitglieds oder entsprechendes fiir jeden objektiven
Dritten eindeutiges Verhalten, was im Zweifelsfall durch den Verwaltungsrat per Mehrheitsbeschluss
nach den allgemeinen Vorschriften festzustellen ware. Die bloRe Anwesenheit auf der n&chsten Verwal-
tungsratssitzung, bei der das Veto fehlerhaft nicht auf die Tagesordnung gesetzt wurde, fuhrt nicht zu
einer konkludenten Riicknahme, sondern zu einer Bestatigung des Vetos. Dies begriindet sich schon
darin, dass das einzelne Verwaltungsratsmitglied selbst nicht die Tagesordnung festlegen kann.

16 Zahlung der sonntaglichen Gottesdienstteilnehmer am 28. Februar 2021

Gemall Beschliissen der Deutschen Bischofskonferenz (vgl. Vollversammlung vom 24.-27.02.1969,
Prot. Nr. 18, und Sténdiger Rat vom 27.04.1992, Prot. Nr. 5) werden fir die Zwecke der kirchlichen
Statistik der Bistlimer in der Bundesrepublik Deutschland die Gottesdienstteilnehmer zwei Mal im Jahr
gezahlt. Die erste Zahlung findet am zweiten Sonntag in der Fastenzeit (28. Februar 2021) statt. Zu
zahlen sind alle Personen, die an den sonntéglichen HI. Messen (einschl. Vorabendmesse) teilnehmen.
Mitzuzahlen sind auch die Besucher der Wort- oder Kommuniongottesdienste, die anstelle einer Eucha-
ristiefeier gehalten werden. Zu den Gottesdienstteilnehmern zéhlen auch die Angehdérigen anderer Pfar-
reien (z. B. Wallfahrer, Seminarteilnehmer, Touristen und Besuchsreisende).

Das Ergebnis dieser Zahlung ist am Jahresende in den Erhebungsbogen der kirchlichen Statistik fiir das
Jahr 2021 unter der Rubrik ,,Gottesdiensteilnehmer am zweiten Sonntag in der Fastenzeit™ (Pos. 2) ein-
zutragen.

17 Gottesdiensthilfen fiir die Osterliche BuRzeit und Ostern

Das Deutsche Liturgische Institut (DLI) bietet fiir die Osterliche BuRzeit und die Feier von Ostern einige
Modelle und Materialien an, die auch die Pandemiesituation berlicksichtigen: beispielsweise geistliche
Impulse fiir die Sonntage der Fastenzeit als Faltblatt zum Auslegen in der Kirche, ein Gebetsheft fur die
Heilige Woche, eine Hilfe fir eine meditative Olbergstunde mit Gesangen aus Taizé. Fiir Gemeindegot-
tesdienste aber auch fur das personliche Beten zu Hause eignet sich die Vorlage fur ein Leseoratorium:
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Die Klagelieder. Wie in jedem Jahr wird es auch ein Modell fiir einen BuRgottesdienst geben. Anregun-
gen zur Osterfeier mit Kindern in Kindergarten, Grundschule und zu Hause (Emmaus) ergénzen eine
Handreichung fur Kinder im Palmsonntags-Gottesdienst. Fir einen analogen Ostergruf3 wird es Oster-
karten mit verschiedenen Motiven geben.

Eine Ubersicht findet sich ab Februar 2021 unter www.liturgie.de (Corona-Praxis) und im Online-Shop:
shop.liturgie.de.

Dienstnachrichten

Stellenausschreibungen fur Sténdige Diakone im Hauptamt, Gemeinde- und Pastoralrefe-
rent/inn/en:

Ausgeschrieben zur Besetzung ab 1. August 2021 mit Bewerbungsfrist zum 22. Februar 2021 werden
folgende Stellen:

o Pfarrei Contwig HI. Pirminius — 1,0 Stelle

Pfarrei Kaiserslautern Heilig Geist — 0,5 Stelle
Pfarrei Kaiserslautern Maria Schutz — 1,5 Stellen
Pfarrei Neustadt HI. Theresia von Avila — 0,5 Stelle
e Pfarrei Trulben HI. Wendelinus — 1,0 Stelle

Ebenfalls zur Besetzung ab dem 1. August 2021 wird unter den Diakonen i. H. (mit Grundqualifikation
Pastoralreferent) und den Pastoralreferent/inn/en folgende Stelle ausgeschrieben:

o Katholische Militarseelsorge - 1,0 Stelle

Todesfalle

Am 18. Dezember 2020 verschied Pfarrer i. R. Johannes Eberhard im 79. Lebens- und 51. Priester-
jahr.

Am 26. Dezember 2020 verschied Pfarrer i. R. Heribert Vogelgesang im88. Lebens- und 63. Pries-
terjahr. Er war Mitglied des Pactum Marianum.

Am 11. Januar 2021 verschied P. Jan Dingelstad SCJim 99. Lebens- und 72. Priesterjahr.

Am 15. Januar 2021 verschied Pfarrer i. R. Hermann Kuntz im 90. Lebens- und 63. Priesterjahr. Er
war Mitglied des Pactum Marianum.

Am 21. Januar 2021 verschied P. Heinz Josef Catrein SSCC im 71. Lebens- und 44. Priesterjahr.

Am25. Januar 2021 verschied Oberstudienrat i. R. Gerhard Schanne im 83. Lebens- und 58. Pries-
terjahr.

Am 30. Januar 2021 verschied Pfarrer i. R. Kurt Mayer im 94. Lebens- und 70. Priesterjahr. Er war
Mitglied des Pactum Marianum.


http://www.liturgie.de/
https://shop.liturgie.de/start.php?js=ok#Aktuell
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